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INSTRUCCIONS DE GESTIÓ PER A LA IMPLANTACIÓ DE LA DECLARACIÓ D’ABSÈNCIA DE CONFLICTE D’INTERÈS (DACI) I DE TRACTAMENT DE POTENCIALS CONFLICTES D’INTERÈS A L’AJUNTAMENT XXX


Article 1. Article Objecte 

1. És objecte d’aquestes Instruccions definir el procediment a seguir per a la signatura de la declaració d’absència de conflicte d’interès (DACI) per part d’aquelles persones que intervenen en els expedients de contractació, subvenció i encàrrec a mitjans propis.

El procediment regulat en aquestes Instruccions es podrà fer extensiu a d’altres expedients en el marc dels quals hi hagi risc de conflicte d’interès, si així es disposa formalment per l’òrgan competent.

2. Així mateix, és objecte també d’aquestes instruccions incorporar a nivell intern el procés d’anàlisi sistemàtic de risc de conflicte d’interès i regular el procediment a seguir a l’ajuntament XXX per al tractament de potencials conflictes d’interès.

3. Les presents Instruccions de gestió donen compliment al Pla de mesures antifrau de l’ajuntament XXX, aprovat per [afegir dades d’aprovació del Pla de Mesures antifrau de l’ens] i al marc normatiu bàsic de referència relacionat en l’article 3.

Article 2. Àmbit d’aplicació  

Aquestes Instruccions de gestió són d’aplicació a l’ajuntament XXX i a  aquells ens del seu sector públic que s’hi adhereixin formalment, en allò que els resulti d’aplicació.

Article 3. Fonament normatiu

El marc normatiu bàsic de referència d’aquestes instruccions és el següent:

· Reglament (UE, Euratom) 2018/1046, de 18 de juliol de 2018, sobre les normes financeres aplicables al pressupost general de la Unió, article 61 i concordants on es defineix el conflicte d'interessos

· Directiva UE 2017/1371, de 5 de juliol, sobre la lluita contra el frau que afecta als interessos financers de la Unió

· Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP), article 64.2 

· Llei 40/2015, d’1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic (LRJSP) regula les causes d’abstenció en el seu article 23 i procediment de recusació, article 24

· Reial Decret Legislatiu 5/2015, del 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic (TREBEP), articles 53 i següents

· Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, títol II bon govern, articles 25 i següents

· [bookmark: _GoBack]Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon govern, capítol V del bon govern, articles 54 i següents  

· Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions

· Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local (LRBRL), article 76 

· Disposició addicional 112 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos generals de l'Estat per a l'any 2023 (LPG)

· Ordre HFP/55/2023, de 24 de gener, relativa a l'anàlisi sistemàtica del risc de conflicte d'interès en els procediments que executen el Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència (en endavant Ordre 55/2023)

· Ordre HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la qual es configura el sistema de gestió del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència (en endavant Ordre 1030/2021) 

· Ordre HFP/1031/2021, de 29 de setembre, per la qual s'estableix el procediment i el format de la informació a proporcionar per les entitats del sector públic estatal, autonòmic i local per al seguiment del compliment de fites i objectius i d'execució pressupostària i comptable de les mesures dels components del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència.


Article 4. Concepte de conflicte d’interès

1. Conflicte d'interessos: 
Existeix conflicte d'interès o interessos quan l’exercici imparcial i objectiu de les funcions que es tenen assignades es pugui veure compromès per alguna raó o vinculació familiar, afectiva, d'afinitat política o nacional, d'interès econòmic o per qualsevol altre motiu directe o indirecte d'interès personal, d’acord amb l’article 61.3 del Reglament UE, Euratom 2018/1046, de 18 de juliol de 2018 i posteriors concordants. 

2. Motius d’abstenció per risc de conflicte d’interès:
D’acord amb l’anterior punt, el referit article 61 del Reglament UE, Euratom 2018/1046 així com l’article 23 de la LRJSP, els motius que poden generar un risc de conflicte d’interès i per tant, suposen el deure d'abstenir-se d'intervenir en un procediment són, entre d’altres, els següents:

a) Tenir interès personal en l'assumpte de que es tracti o en un altre en la resolució del qual pogués influir la d'aquell i/o tenir interès econòmic, ser administrador de societat o entitat interessada, o tenir qüestió litigiosa pendent amb algun interessat.

b) Tenir un vincle matrimonial o una situació de fet assimilable i el parentiu de consanguinitat fins del quart grau o d'afinitat fins del segon, amb qualsevol dels interessats, amb els administradors d'entitats o societats interessades i també amb els assessors, representants legals o mandataris que intervinguin en el procediment, així com compartir despatx professional o estar-hi associat per a l'assessorament, la representació o el mandat.

c) Tenir amistat íntima o enemistat manifesta amb alguna de les persones esmentades a l'apartat anterior.

d) Haver intervingut com a pèrit o com a testimoni en el procediment de què es tracti.

e) Tenir relació de servei amb persona natural o jurídica interessada directament en l'assumpte, o haver-li prestat en els dos darrers anys serveis professionals de qualsevol tipus i en qualsevol circumstància o lloc.

3. Qui pot incórrer en conflicte d’interessos: 
Qualsevol persona que treballa al servei del sector públic i per tant, a l’ajuntament XXX, inclosos els electes i autoritats, pot trobar-se, en algun moment al llarg de la prestació de serveis, en un supòsit de conflicte d’interessos.


Article 5. Declaració d'absència de conflicte d'interès (DACI)

1. La DACI és la declaració que serveix per posar de manifest que, en la persona que la signa no concorre cap conflicte d’interès, en els termes indicats a l’article anterior, o que no s’és coneixedor/a de la concurrència de conflicte d’interès en el moment de la signatura.

2. La DACI és un instrument de prevenció. En aquest sentit, l’ajuntament XXX pot fer extensiva la seva signatura a d’altres procediments amb concurrència de tercers externs, d’acord amb el disposat a l’article 1 d’aquestes Instruccions.

3. D’acord amb l’article 6 de l’Ordre HFP/1030/2021, la signatura d’una DACI és una actuació obligatòria per als gestors de projectes finançats o a finançar per Fons NGEU del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència (PRTR). 

La signatura de la DACI és també obligatòria per l’òrgan de contractació o de concessió de subvencions unipersonal i per als membres dels òrgans col·legiats dels procediments de contractació i subvenció d’acord amb l’apartat 3 de la disposició addicional 112 de la LPG, els articles 6.4 de l’Ordre HFP/1030/2021 i 3.1 de l’Ordre HFP/55/2023 i l’article 6 d’aquestes Instruccions. 

4. La disposició addicional 112 de la LPG i, en desenvolupament d’aquesta, l’article 3.2 de l’Ordre HFP/55/2023, preveuen l’obligatorietat de la signatura d’una DACI i regulen l’anàlisi sistemàtic del risc de conflicte d’interès.


Article 6. Model de DACI i signataris

1. El document de DACI a utilitzar pels signataris de l’ajuntament XXX i ens del seu sector públic adherits al Sistema d’Integritat Institucional corporatiu seguirà el model de previst a l’Annex VI.A de l’Ordre HFP/1030/202 pels qui participin en els procediments d’execució de fons NGEU i de l’annex I de l’Ordre HFP/55/2023 per aquells considerats decisors en el procediment.  

2. Hauran de signar una DACI els  qui participin en els procediments d'execució de fons públics, ja sigui per a la tramitació d’un contracte, subvenció o altres procediments on hi hagi risc de conflicte d’interès, d’acord amb l’article 1 d’aquestes Instruccions. Concretament signa la DACI:

a) Qualsevol persona que intervé en un procediment de disposició de fons o procediment amb concurrència de tercers aliens a la corporació, amb funcions de: informe, validació, valoració, signatura o aprovació, sigui persona individual, òrgan unipersonal (president/a, president/a delegat o diputat) o òrgan col·legiat.

b) Sens perjudici dels anteriors, de manera concreta, signen els següents subjectes en el cas dels contractes:
· responsable/s dels contractes, 
· persones que amb la seva signatura proposin a aprovació els plecs administratius i tècnics, 
· persones que redactin i persones que signin informes tècnics en el decurs del procediment, 
· òrgan de contractació unipersonal, 
· membres de l'òrgan de contractació col·legiat, 
· membres de l'òrgan col·legiat d'assistència a l'òrgan de contractació que participin en els procediments de contractació a les fases de valoració d'ofertes, proposta d'adjudicació i adjudicació del contracte,
· membres dels comitès d’experts i jurats o tribunals.

I, en el cas de les subvencions:
· persones que redactin i persones que amb la seva signatura proposin a aprovació les bases de les convocatòries de subvencions,
· òrgan unipersonal competent per a la concessió,
· membres de l'òrgan competent col·legiat, si és el cas,
· membres dels òrgans col·legiats de valoració de sol·licituds, en les fases de valoració de sol·licituds i resolució de concessió.

3. Els models de DACI són de contingut mínim i només podran ser objecte d’adaptació específica quan calgui incorporar-hi, de manera addicional, requeriments jurídics o tècnics derivats de novetats normatives o d’altres que resultin de la regulació del projecte o subprojecte de què es tracti.

4. La DACI s’ha de signar de manera personal i individual, un sol cop per a cada expedient. 


Article 7. Responsabilitat de l’obtenció de les DACI 

El servei tramitador en el cas de contractes i el centre gestor promotor en cas subvencions i altres si fos el cas, és el responsable que totes les persones que d’acord amb l’anterior article 6 d’aquestes instruccions siguin signatàries de la DACI, compleixin amb l’obligació de signar-la i d’incorporar-la a l’expedient.

És servei tramitador aquell que gestiona un procediment administratiu per indicació del centre gestor promotor per raó de la seva especialització i en relació amb l’organització administrativa de la Corporació. 

És centre gestor promotor aquell que impulsa un procediment que implica la disposició de fons econòmics públics, tot executant les accions que procedeixin.

Als efectes de d’aquestes Instruccions, és el centre gestor promotor la unitat organitzativa encarregada de dur a terme l’actuació administrativa a la qual són d’aplicació les presents Instruccions.


Article 8. Moment de signatura de la DACI

1. La DACI se signarà, en una única ocasió per a cada persona i expedient, en el moment d’intervenir per primera vegada en l’expedient i, en el cas dels decisors, una vegada es coneguin les persones intervinents en l’actuació administrativa que requereix de la signatura de la DACI. 

2. En concret, d’acord amb l’Ordre HFP/55/2023, el moment de signatura de la DACI dels decisors serà: 
En contractes:
Sens perjudici del disposat a l’apartat primer d’aquest article, en contractes la DACI s’haurà de signar sempre abans de valorar, anteriorment a l’adjudicació. 

a) Contracte de tramitació ordinària:
La DACI se signarà per l’òrgan de contractació i pels membres de la mesa i resta de decisors, en el moment en què es coneguin les empreses que han concorregut a la licitació.

b) Contracte de tramitació simplificada:
La DACI se signarà per l’òrgan de contractació i resta de decisors en el moment en què s’hagi obert el sobre 1 i es coneguin les empreses que han concorregut a la licitació.

c) Contracte de tramitació simplificada i sumària:
La DACI se signarà per l’òrgan de contractació prèviament a l’aprovació de l’adjudicació.

d) Contractes basats en acord marc i contracte menors:
La DACI se signarà per l’òrgan de contractació prèviament a la valoració i un cop es coneguin les empreses i sempre de manera anterior a la proposta de contractació. 

En subvencions:
La DACI se signarà en el moment en què es tanqui el tràmit de presentació de candidatures i es coneguin les entitats o persones que han concorregut a la convocatòria.

3. En aquest moment, si el signatari de la DACI s’adona que en ell/a concorre un potencial risc de conflicte d’interessos no podrà signar la DACI ni intervenir en el procediment. En aquest cas, haurà de posar-ho en coneixement el seu superior jeràrquic, si el té, mitjançant escrit formal i signat que s’incorporarà a l’expedient i haurà d'abstenir-se de participar en el procediment. A continuació se seguirà la tramitació de l’article 10 d’aquestes Instruccions.

4. Sense perjudici del disposat en els anterior apartats, en qualsevol moment el signatari ha d’informar formalment, via correu electrònic, al seu superior jeràrquic de qualsevol circumstància que alteri el contingut de la DACI que hagi signat i es procedirà d’acord amb l’article 13.2.




Article 9. Firma de la DACI pels membres d’òrgans col·legiats 

1. D’acord amb el que s’ha detallat anteriorment i es preveu als articles 6.4 de l’Ordre HFP/1030/2021 i 3.1 de l’Ordre HFP/55/2023, estan obligats a signar una DACI els membres dels òrgans col·legiats dels procediments de contractació i subvenció. 

2. En fer la primera convocatòria de l’òrgan col·legiat i sempre que es coneguin els tercers amb els quals pot haver-hi risc de conflicte d’interès, el centre gestor convocant informarà als membres d’aquest òrgan que la sessió requereix de la prèvia signatura de la DACI, que l’hauran de signar i incorporar a l’expedient de manera prèvia a la celebració de la sessió.


Article 10. Tipologia documental de la DACI 
	
La DACI se signarà electrònicament seguint el model adient i s’incorporarà a l’expedient amb un nom reconeixible i uniformitzat que seguirà la pauta següent:

anymesidia_DACI_càrrec o nom del signant 
exemple:
20220427_DACI_PDA

El codi de tipologia documental de la DACI és el TD18-011-01 “declaració d’absència de conflicte d’interès”.


Article 11. Signatura de la DACI per persones alienes a la Corporació

Qualsevol persona aliena a la Corporació vinculada a l’execució de fons europeus atorgats a l’Ajuntament XXX, estarà obligada a respectar el Pla de mesures antifrau corporatiu, la seva normativa de desplegament i a la signatura d’una DACI. Així es farà constar en els plecs de clàusules administratives que regulin la contractació, en les bases de la convocatòria de la subvenció o en el documents assimilable a aquests si l’expedient fos d’una altra tipologia.  

1.Contractista 

Per obtenir la DACI del contractista, el centre gestor que proposa l’aprovació del contracte en demanarà la seva presentació en el moment que es requereixi al futur adjudicatari la presentació de la documentació justificativa que preveuen els articles 150.2 i 159.4 LCSP.  

Aquesta declaració serà un dels documents a presentar dins del termini de deu dies hàbils a comptar del següent a aquell en què hagi rebut el requeriment per a la presentació de la documentació (art. 150.2 LCSP) o de set dies hàbils a comptar de l’enviament de la comunicació (art. 159.4 LCSP, en cas de procediment obert simplificat i de procediment obert simplificat abreujat o sumari), amb les conseqüències que preveuen els esmentats articles 150.2 i 159.4 LCSP.

El centre gestor que proposa l’aprovació del contracte incorporarà la DACI del contractista a l’expedient i serà el responsable, previ a l’adjudicació del contracte, de comprovar que efectivament figuren a l’expedient.

En el cas que es tramitin contractes menors, la DACI del contractista s’haurà d’aportar degudament signada amb anterioritat a l’acte administratiu d’adjudicació, i serà incorporada en el corresponent expedient administratiu.

2. Subcontractistes

[bookmark: _Hlk133492088]Si els subcontractistes participants en l’execució del contracte es coneixen en el moment d’adjudicar el contracte, es procedirà a obtenir la DACI en els mateixos termes descrits a l’apartat anterior. 

En cas que es desconeguin els subcontractistes en el moment d’adjudicar el contracte, serà el centre gestor del contracte qui haurà d’obtenir la DACI d’aquells.

La DACI haurà d’estar signada i presentada pel subcontractista abans de la formalització del subcontracte , i serà tramesa pel contractista al Centre gestor promotor conjuntament amb la comunicació de la identitat dels subcontractistes. 

El centre gestor del contracte incorporarà la declaració responsable dels subcontractistes a l’expedient.

3. Beneficiaris de subvencions i altres receptors de fons públics europeus

El centre gestor promotor de la subvenció o altra disposició econòmica, serà el responsable d’obtenir la DACI de les persones vinculades a l’execució del projecte.
 
La declaració responsable haurà d’estar signada i lliurada al centre gestor per la persona receptora dels fons abans de l’acte d'atorgament de la subvenció.

El centre gestor incorporarà la declaració responsable dels tercers a l’expedient.


Article 12. Anàlisis sistemàtic del risc de conflicte d’interès

1. La signatura de la DACI per a les persones incloses en l’àmbit de l’Ordre HFP/55/2023, que disposen fons NextGEU, requereix el seu posterior contrast mitjançant l’anàlisi sistemàtic del risc de conflicte d’interès amb l’eina de data mining de l’Agència Estatal d’Administració Tributària (AEAT) habilitada per als procediments que executen el PRTR (MINERVA).

2. En concret, d’acord amb l’anterior article 6.2.b, l’anàlisi sistemàtic del risc de conflicte d’interès, es realitzarà sobre les persones signants de les DACI que l’Ordre HFP/55/2023 defineix com a decisors de l’operació o intervinents, que són: 

a) En contractes: 
· òrgan de contractació unipersonal, 
· membres de l'òrgan de contractació col·legiat, 
· membres de l'òrgan col·legiat d'assistència a l'òrgan de contractació que participin en els procediments de contractació a les fases de valoració d'ofertes, proposta d'adjudicació i adjudicació del contracte.

b) En subvencions: 
· òrgan unipersonal competent per a la concessió 
· membres de l'òrgan competent col·legiat, si és el cas,
· membres dels òrgans col·legiats de valoració de sol·licituds, en les fases de valoració de sol·licituds i resolució de concessió.

3. D’acord amb els articles 4 i 5 de l’Ordre HFP/55/2023, que s’hauran de seguir en el procediment d’anàlisi sistemàtic del risc de conflicte d’interès, es realitzaran les accions següents:

1) L’usuari responsable del Subprojecte a CoFFEE introduirà a l’aplicatiu CoFFEE la identificació del titular de l’òrgan competent, en cas que sigui un òrgan unipersonal –com a responsable d’operació–, i aquest quedarà identificat dins l’aplicatiu. 

En cas que l’òrgan competent sigui col·legiat, es designarà com a responsable de l’operació el titular de l’òrgan unipersonal que eleva la proposta o, en el seu cas, a qui pertoqui de conformitat amb el règim de delegació de competències.

2) El titular de l’òrgan competent –com a responsable d’operació– realitzarà les accions següents:

a) Abans de la valoració de les ofertes o sol·licituds en cada procediment, iniciarà el procediment d’anàlisi sistemàtic del risc de conflicte d’interès, d’acord amb els següents punts.

b) Accedirà a l’eina de data mining MINERVA identificant-se amb el NIF, certificat electrònic o Cl@ve i hi incorporarà:
· el CRO 
· la informació dels intervinents o decisors de l’operació per a l’anàlisi previ de risc de conflicte d’interès. Aquesta informació serà:
· el NIF, nom i cognoms de les persones signants de les DACI
· el NIF, nom i cognoms o raó social de les persones alienes a la Corporació participants en el procediment 

c) Es descarregarà l’informe de l’eina MINERVA i s’incorporarà a CoFFEE juntament amb les DACI signades.

[bookmark: _Hlk129097856]4. A data d’aprovació d’aquestes Instruccions, la plataforma MINERVA habilitada i el procediment d’anàlisi sistemàtic del risc de conflicte d’interès són els previstos a la disposició addicional 112 de la Llei 31/2022, del 23 de desembre, de pressupostos generals de l'estat per a l’exercici 2023, i els articles 4 a 7 de l’Ordre HFP/55/2023. 

5. El procediment a aplicar en cas d’identificació de risc de conflicte d’interès és el detallat a l’article 6 de l’esmentada Ordre HFP/55/2023 que, a efectes de gestió, a l’ajuntament XXX seguirà les especificitats del primer apartat del següent article 13.


Article 13. Instruccions per al tractament de potencials conflictes d’interessos

Es distingeixen dos tractaments diferenciats, segons l’eina o moment de detecció del conflicte d’interès (CI):
[bookmark: _Hlk129867056]13.1. Procediment a aplicar quan s’identifica risc de CI amb l’anàlisi sistemàtic MINERVA
13.2. Procediment a aplicar quan s’identifica risc de CI per altres mecanismes o vies
13.1. Procediment a aplicar quan s’identifica risc de CI amb l’eina d’anàlisi sistemàtic del risc (MINERVA)
D’acord amb l’article 6 de l’Ordre HFP/55/2023 es procedirà segons la seqüència següent:

I. El dia següent a la introducció de les dades:

a) El titular de l’òrgan competent –com a responsable d’operació– obtindrà de MINERVA els resultats de l’anàlisi sistemàtic del risc de conflicte d’interès, el registrarà a CoFFEE i el remetrà a:
· la persona designada com a responsable del subprojecte a CoFFEE
· les persones afectades per la o les banderes vermelles que s’hagin detectat

II. En el termini de 2 dies hàbils des que es rep la informació de MINERVA:

a) La persona afectada per una bandera vermella podrà abstenir-se de participar en el procediment.

El directiu superior designarà una persona substituta de la persona afectada per la bandera vermella, qui haurà de signar la DACI. Amb caràcter previ a la seva intervenció en el procediment, el responsable d’operació iniciarà a MINERVA el  procediment d’anàlisi sistemàtic del risc de CI, d’acord amb el descrit a l’article 8.

b) Si la persona afectada per una bandera vermella no reconeix la informació derivada de MINERVA, ho comunica amb al·legació motivada al seu directiu superior i ho formalitza en un informe o nota que signarà i s’incorporarà a l’expedient. Aquest informe o nota s’haurà de ratificar amb la signatura de la DACI que figura com a annex III al decret d’aprovació d’aquestes Instruccions.

El titular de l’òrgan competent –com a responsable d’operació– sol·licitarà a MINERVA informació addicional dels riscos detectats que, una vegada obtinguda, traslladarà al directiu superior de la persona afectada.

c) El titular de l’òrgan competent –com a responsable d’operació–, d’ofici o a instància del directiu superior, podrà elevar l’estudi del cas al Comitè antifrau de la Corporació, si en disposa.

III. En el termini de 2 dies hàbils des que s’hagi elevat l’estudi del CI al Comitè antifrau:

a) El Comitè antifrau haurà d’emetre informe sobre si procedeix o no l’abstenció de la persona afectada per la/les banderes vermelles pel cas concret. 

El Comitè antifrau pot sol·licitar l’informe que preveuen els articles 6.3. i 8 de l’Ordre HFP/55/2023 a la unitat especialitzada de la Intervenció General de l’Administració de l’Estat (IGAE).

b) A la vista de la informació addicional de MINERVA, de les al·legacions de la persona afectada i de l’informe del Comitè antifrau, el directiu superior de la persona afectada resoldrà motivadament per una o altra opció entre:

1) Acceptar la continuïtat en el procediment de la persona afectada per la bandera vermella

2) Ordenar a la persona afectada que s’abstingui de participar en el procediment, i designar una persona substituta que haurà de signar la DACI i seguir el procediment fixat a l’article 8.

c) El titular de l’òrgan competent –com a responsable d’operació– haurà d’incorporar a CoFFEE:
1) L’al·legació motivada de la persona afecta per un possible CI 
2) La circumstància de l’abstenció
3) La informació addicional derivada de MINERVA
4) L’informe del Comitè antifrau
5) La decisió del directiu superior

En cas que l’eina MINERVA hagi detectat una bandera negra, aquesta no evidencia conflicte d’interès i es procedirà tal i com determina l’article 7 de l’Ordre HFP/55/2023 amb la petició de les dades relatives a la titularitat real al tercer afectat per la bandera negra, que haurà d’aportar al responsable de l’operació o centre gestor de la seva competència, en el termini de cinc dies hàbils des que se li sol·liciti formalment. De no aportar la informació en termini, serà exclòs del procediment de què es tracti.

13.2. Procediment a aplicar quan s’identifica risc de conflicte d’interès per altres mecanismes diferents de l’anàlisi sistemàtic del risc
Quan la persona que ha de signar la DACI, tingui la mínima sospita de què la seva intervenció en el procediment pot suposar la concurrència d’un conflicte d’interessos (CI), haurà de seguir el següent procediment:
a) Ometre la seva intervenció en el procediment i no subscriure la DACI 
No declarar l’absència de CI, i per tant s’haurà d’abstenir de prendre part en el procediment, de conformitat amb el previst a l'art. 23 de la Llei 40/2015.
b) Trasllat al directiu superior
L’empleat/da que aprecia que podria incórrer en potencial CI ho posarà en coneixement del seu directiu superior, mitjançant comunicació formal i signada que s’incorporarà a l’expedient.
El directiu superior, el mateix dia o màxim el dia següent a comptar des que rep comunicació del potencial CI, determinarà si, al seu entendre, existeix o no CI, de la qual cosa deixarà constància escrita i signada a l’expedient.
Quan el CI sigui posat de manifest per una persona diferent de l’afectat/da,  ja sigui mitjançant el canal intern de comunicacions o altres vies, s’aplicarà el procediment que preveu l’article 24 de la Llei 40/2015, i el dia següent de tenir coneixement del potencial CI la persona afectada comunicarà al seu directiu superior si es dona o no en ell/a la causa que genera el CI, mitjançant escrit formal i signat que s’incorporarà a l’expedient. Si s’aprecia la possible existència d’un CI  es procedirà d’acord amb el previst en l’article 13.3.
Si l’afectat nega el CI, el directiu superior haurà de resoldre sobre la concurrència del CI en el termini de tres dies, previ informe del Comitè antifrau si és el cas, i de les comprovacions oportunes que el centre gestor pugui realitzar.


13.3. Confirmació del conflicte d’interès i actuacions a seguir 
1.Quan es conclogui que concorre un CI, el directiu superior comunicarà a la persona afectat/da, de forma immediata i deixant-ne constància a l’expedient, de la necessitat de què s’aparti del procediment, i designarà una persona substituta en la seva funció, la qual haurà de signar, amb caràcter previ a la seva intervenció en el procediment, la DACI corresponent i seguir el procediment establert a l’article 8 d’aquesta Instrucció
2.Un cop determinat que la persona substituta no es troba afectada per un CI, l’expedient podrà seguir la seva tramitació.
3.Quan el conflicte d’interès recaigui en un òrgan administratiu, de conformitat amb l’article 13 de la Llei 40/2015, caldrà resoldre en base al següent:
a) En cas que la persona afectada pel CI tingui superior jeràrquic, es valorarà la possibilitat de què l’acte sigui aprovat pel superior jeràrquic. 
b) En cas que no tingui superior jeràrquic, podrà ser suplert per qui legalment correspongui en els casos en què s’hagi declarat la seva abstenció o recusació.
4.Tot l’anterior sens perjudici de les conseqüències disciplinàries, administratives i/o judicials que estableixi la normativa aplicable, per a aquells casos en què es demostri falsedat.

13.4 Actuacions a realitzar en cas que concorri conflicte d’interès en procediments en tràmit
1.D’acord amb l’annex III.C de l’Ordre 1030/2021 i l’article 61 del Reglament Financer UE 2018/1046, la persona en qui es produeix un CI, potencial o real, haurà de cessar en la seva participació en l’expedient.
Se suspendrà la tramitació de l’expedient i es procedirà a la seva revisió per part del centre gestor. 
2. La concurrència d’un CI no implicarà, necessàriament i en tot cas, la invalidesa dels actes en els que la persona afectada hagi intervingut. 
3.En cas que l’acte de tràmit sigui nul de ple dret, o anul·lable, de conformitat amb els arts. 47 i 48  de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, es procedirà a declarar la nul·litat o a anul·lar les actuacions compromeses, conservant, de conformitat amb l’art. 51 de l’esmentada Llei, aquells actes i tràmits el contingut dels quals s’haurien mantingut igual si no s’hagués detectat el CI. 
Seguidament s’aixecarà la suspensió del procediment i es procedirà a aprovar els actes que substitueixin els anul·lats, procedint-se a realitzar les comprovacions previstes en aquestes Instruccions per determinar la inexistència de CI.
Si es pot resoldre el CI sense afectació en la tramitació de l’expedient, es procedirà a l’aixecament de la seva suspensió i es continuarà amb la tramitació ordinària.

13.5. Actuacions a realitzar en cas que hagi concorregut conflicte d’interès en procediments finalitzats
1. En cas que aflori el CI una vegada finalitzat el procediment, perquè la persona en qui concorre no l’hagi posat de manifest per desconeixement o per omissió intencionada, el centre gestor promotor haurà d’iniciar un procediment de comprovació de l’expedient.
2. Si, a causa d’aquest CI, s’incorre en vici d’anul·labilitat, es procedirà a la convalidació de l’acte i, si no és possible, es procedirà a la declaració de lesivitat i, si s’incorre en un vici de nul·litat de ple dret, s’iniciarà un procediment de revisió d’ofici.
3. El centre gestor incorporarà a l’expedient un informe explicatiu de la situació i de les accions realitzades, i a aquests efectes podrà demanar suport al Comitè antifrau.
A partir de la recepció de la documentació indicada, el Comitè antifrau procedirà a la seva anàlisi i emetrà informe no vinculant que servirà com a base per a les actuacions posteriors a dur a terme.
4. En cas que el CI pogués donar lloc a frau o corrupció, s’iniciarà el procediment normativament previst per als casos de detecció o sospita fonamentada de frau (article 6.6 i annex III.C.2.apartats ii. i següents de l’Ordre 1030/2021).
5.Tot l’anterior sens perjudici de les conseqüències disciplinàries, administratives i/o judicials que estableixi la normativa aplicable, per a aquells casos en què es demostri falsedat.
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