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1. Introduccioén

o o s

Este documento tiene como objetivo analizar los resultados de la 16 edicién de los Circulos de Compara-
cion Intermunicipal de Policia Local. La trayectoria acumulada en estos afios nos mueve a hacer un balance
global, que vaya mas alla de los resultados de esta edicion, para reflexionar sobre las pautas de estabilidad
y cambio que se han producido al servicio de Policia Local de los municipios de la demarcacién de Barcelo-
na. Esto nos tiene que permitir observar la evolucién de la gestién municipal, pero también de los efectos
de las crisis econdmicas, recuperaciones y de los cambios normativos que se han ido introduciendo en la
ultima década y que han incidido en la actividad y los resultados del servicio.

Este Ultimo afio 2020, ha estado marcado por el estallido de la crisis sanitaria provocada por la COVID-19,
hecho que ha provocado un gran impacto en la salud y economia de la poblacién. También esta situacion
nueva, ha provocado cambios en la prestacion del servicio policial, ha modificado la demanda y oferta de
algunos servicios policiales, asi como en la organizacién de las plantillas para poder atender a la nueva
situacion.

El informe se concreta en el analisis siguiente:
» La descripcion de los resultados del 2020 y la evolucion de los principales indicadores a nivel global,

comparados con otros Circulos (en los indicadores comunes en los 21 servicios) y por tramos de
poblacién (hasta 20.000 hab./20.000-50.000 hab./Mas de 50.000 hab.)

Municipios participantes
Este aflo, 71 municipios han participado en los CCl de Policia Local. 70 municipios de la provincia de

Barcelona mas un municipio de fuera de la provincia, (El Vendrell). Este afio se ha contado con la nueva
participacion de dos municipios nuevos: Berga y Calella.

Municipios > 50.000 habitantqd Poblacién| |Municipios 20.000 - 50.000 hab|Poblacion Municipios < 20.000 hab. Poblacion
Mollet del Vallés 51.600| |Sant Quirze del Vallés 20.195|] [Sant Climent de Llobregat 4.160
Granollers 62.419| |Franqueses del Valles (Les) 20.364| |Cabrera de Mar 4.747
Prat de Llobregat (El) 65.385| |Manlleu 20.912| [Martorelles 4.820
Viladecans 67.197| |Vilassar de Mar 21.035| [Sant Viceng de Montalt 6.452,
Castelldefels 67.460| |Esparreguera 22.302| [Vacarisses 6.832|
Vilanovai la Geltru 67.733| |Masnou (El) 23.831] |Santpedor 7.604
Manresa 78.245| |Olesa de Montserrat 24.144f |Santa Coloma de Cervelld 8.268
Rubi 78.591| |Castellar del Valles 24.488| |Polinya 8.504
Sant Boi de Llobregat 84.500| |Molins de Rei 25.940] |Montmeld 8.831
Cornella de Llobregat 89.936| [Santa Perpétua de Mogoda 25.999| |Vilassar de Dalt 9.072
Sant Cugat del Vallés 92.977| |Sant Andreu de la Barca 27.569| |Arenys de Munt 9.121]
Santa Coloma de Gramenet| 120.443| [Pinedade Mar 27.984| |Alella 9.904
Mataré 129.661| |Sitges 29.553| [SantJoan de Vilatorrada 10.998|
Sabadell 216.520| |Sant Pere de Ribes 31.111] |Abrera 12.538]
Terrassa 223.627| |SantJoan Despi 34.267| |Vilanova del Cami 12.596
Hospitalet de Llobregat (L') | 269.382| |Vendrell (El) 38.373] |SantSadurnid'Anoia 12.841
Vilafranca del Penedés 40.154] |Llagosta (La) 13.587

Igualada 40.742] [Torelld 14.400|

Sant Feliu de Llobregat 45.467| |Canetde Mar 14.865

Gava 47.057| |Palau-solitai Plegamans 14.892

Esplugues de Llobregat 47.150] |Lliga d'Amunt 15.469

Vic 47.630| |Cubelles 15.770

Piera 16.134]

Montornés del Vallés 16.644,

Garriga (La) 16.668|

Berga 16.760)

Canovelles 16.829,

Caldes de Montbui 17.812

Cardedeu 18.424,

Sant Just Desvern 18.670)

Malgrat de Mar 18.772

Parets del Valles 19.071

Calella 19.277|
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2. Resultados principales de los indicadores de Policia Local 2020

2.1. Datos del entorno

En este apartado, se hace una breve descripcidn del contexto en que se desarrolla el servicio de Policia Lo-
cal a partir de indicadores de entorno. El objetivo de este analisis es proporcionar elementos que permitan
hacer una interpretacion mas completa de los indicadores del Cuadro Resumen de Indicadores (CRI). Y es
que, a pesar de tratarse de factores exdgenos no imputables a los responsables municipales, el contexto
sociodemografico también se tiene que medir y analizar, porque acostumbra a influir en cobmo funcionan
los servicios.

En el afo 2020 los municipios participantes en el CCl de Policia Local tienen una poblacion mediana de
40.469 habitantes. El grupo mas numeroso son los municipios con 20.000 habitantes o menos, que repre-
sentan el 46% del total, seguido de los municipios de 20.000 a 50.000 habitantes (31%).

La composicidon demografica de los participantes ha ido variando a lo largo de las 16 ediciones del Circulo
de Policia Local: si bien en 2005 casi 1 de cada 2 municipios tenian mas de 50.000 habitantes, a partir de
entonces con las nuevas incorporaciones el peso de relativo de las ciudades de mas de 50.000 habitantes
fue disminuyendo hasta estabilizarse en 2020 alrededor de un 23%. Paralelamente, se ha consolidado la
presencia de municipios de 20.000 habitantes o menos entorno al 46%.

Globalmente, los municipios participantes representan el 71% de los municipios mayores de 10.000 ha-
bitantes de la demarcacién de Barcelona (excluida la capital) y retinen el 79,5% de su poblacion. Ademas,
este afio han participado en el Circulo 12 municipios de menos de 10.000 habitantes. También, el Circulo
ha contado con la participacién de un municipio de fuera de la provincia de Barcelona, el Vendrell, con una
poblacion de 38.373 habitantes y dos municipios de nueva incorporacion: Berga y Calella, con poblaciones
de 16.760 y 19.277 habitantes, respectivamente.

Grafico 1. Nimero de habitantes de los municipios participantes en el Circulo de Policia Local
(2005-2020)
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En cuanto a la densidad de poblacién, los 71 municipios tienen una media de 2.130 habitantes/km?, una
cifra claramente superior a la media de la demarcacién de Barcelona, que es de 743 habitantes/km?. '

1 A la hora de interpretar los resultados, hay que tener en cuenta que se contabiliza la superficie total de los municipios, no solo la
superficie urbanizada.
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Este indicador se ha mantenido entre los 2.000 y los 3.000 habitantes/km? con una tendencia a la baja a
partir de 2008, y posterior estabilizacién alrededor de los 2.000 habitantes/km?.

Gréfico 2. Densidad de poblacion de los municipios participantes en el Circulo de Policia Local
(2005-2020)
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Analizando conjuntamente el nombre de habitantes y la densidad poblacional, se constata que ambos
indicadores se encuentran estrechamente vinculados, con una correlacién lineal de +0,6621 sobre 1. Los
municipios con mayor nombre de habitantes tienden a ser los mas densamente poblados, y a la inversa: los
municipios con menos poblacidn, esta se encuentra méas dispersa a lo largo del territorio.

Conocer esta asociacion sera Util para entender mejor el funcionamiento de la Policia Local en municipios
con diferente realidad demogréfica.

Grafico 3. Densidad poblacion y Niimero de habitantes (2020)
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La renta per capita es una buena aproximacion al perfil socioeconémico de los municipios analizados.

Como se puede observar en el grafico 4, este indicador recoge perfectamente la evolucion de la coyuntura
econdmica entre 2005 y 2020: el incremento en los afios de bonanza econdmica (2006-2008) es seguido
por fuerte retroceso en el primer momento de la crisis (2009-2010) y posteriormente una incipiente recu-
peracion que dura hasta el 2012, para después volver a caer en 2013 como consecuencia del impacto que
tuvieron las politicas de contencién presupuestaria.

Finalmente, conviene destacar el importante ascenso experimentado entre 2016 y 2019, afios de recupera-
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cion econdémica, y la importante caida posterior de la renta per capita, experimentada durante el afio 2020,
provocada por la crisis sanitaria de la Covid-19. En este Gltimo afo, la renta per capita mediana de los 71
municipios del Circulo ha caido un importante 13,5%, situdndose en 14.560€ por habitante.

Grafico 4. Renta per capita de los municipios participantes en el Circulo de Policia Local (2005-2020)
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La tasa de desempleo sigue una pauta muy similar a la renta per capita, con particularidades: los cambios
en la coyuntura econdmica se observan primero en la tasa de desempleo, y posteriormente se ven refleja-
dos en la renta per capita: sucede con el inicio de la crisis en 2008, cuando el desempleo habia experimen-
tado ya un fuerte repunte mientras que el ingreso per capita no cay6 hasta el 2009; y también en 2012,
donde se observa una timida recuperacién de la renta cuando las cifras de desempleo ya anunciaban la
recaida econdmica que se estaba produciendo.

En el periodo (2017 — 2019), se constata una tendencia a la baja favorable de la tasa de desempleo, fruto
de la situacion de bonanza econdmica. Tendencia positiva que se rompe con la llegada de 2020, y aparicién
de la crisis sanitaria. En 2020 los municipios considerados registraron una tasa de desempleo del 13,2%, 2,6
punto por encima del afio anterior.

Grafico 5. % de desempleo de los municipios participantes en el Circulo de Policia Local (2006-2020)
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2.2. Dimensién Encargo politico

En este apartado, se presentan los resultados de los indicadores de la dimensidn Encargo politico, relacionados con la consecucion de los objetivos finales del servicio

a nivel estratégico.

El analisis se centrara en una seleccién de los indicadores que presentan mas variabilidad respecto a afios anteriores y/o entre diferentes tramos poblacionales. Esta
informacion se completa con la tabla 1, donde se muestran los resultados de todos los indicadores de la dimension a lo largo de las 16 ediciones del Circulo.

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Denuncias de transito/1.000 habitantes 372 554 | 484 | 415 397 353 338 298 298 291 284 296 298 291 274 | 2282

% denuncias transito zonas control horario estacionamiento 46,7 | 47,5| 472 | 437| 432| 435| 471 | 436

o % denuncias con sistemas automaéticos de control 203 | 188| 165| 274

f/?::;c'plma % denuncias graves y muy graves de transito 16| 228| 239| 277| 287| 287| 287| 295| 265| 266| 262| 223

Denuncias de transito por cada 100 vehiculos censados 613| 589| 518| 520| 51,1 502 | 51,7| 475| 467| 469| 389

% vehiculos denunciados controles preventivos de velocidad 3,2 2,7 2,4 2,4 2,9 3,2 3,2 3,6 33 3,1 38 2,8

TRANSITO % alcoholemias positivas respecto el total de controles 8,5 73 82 8,4 7,5 7,7 7 6,3 7,1 7.9 84 9.3
Regulacion _Numero de servicios de proteccion escolar/1.000 habitantes 925| 888| 902 | 872| 907| 932| 911 845| 924 | 846 819| 425

detransito  Actividades de gria/1.000 habitantes 505| 415| 383 349| 339| 31,3| 295| 272| 287 27| 254| 167

% dias corte de circulacién anual 16,4 17,9 19,5 11,9

) Accidentes de transito en vias urbanas/1.000 habitantes 6,4 6,3 6,3 7.1 7.2 7,2 7,6 6,9 5,1

gzctlienr;tite; Accidentes de transito con victimas/1.000 habitantes 33 3,6 3,1 2,7 2,4 2,2 2,4 2,4 2,4 2,7 3,1 2,6 2,6 2,6 1,8

% victimas mortales y graves respecto del total 7.5 8 7,2 7.1 6,2 5.7 59 6,5 6.5

Delitos/1.000 habitantes 42,5 47,7 61,1 64,6 68,4 63,2 61,1 62,6 59,1 55,8 54,8 52,6 52,9 55,0 59,7 47,9

ISS:;SOISS % delitos resueltos sobre el total 339| 355| 354| 338| 313| 323| 298| 287| 291 285| 279| 308

SEGURIDAD  policiales Detenidos/1.000 habitantes 6,6 6,9 7,9 7,5 7.2 7.4 6,7 6,3 5,5 4.8 4,2 42 4,2 4,1 4,7 4,5
Denuncias por drogas y armas/1.000 habitantes 7.1 7.2 6,1 7.3 6,4 57 54 4.2 4,5 4.6 4,5 4.4 4,3 4,9 4,9 54

Policia Local % delitos registrados por la Policia Local 29,7| 248| 268| 274| 275| 265| 254| 237| 225| 228| 218| 210| 216| 210| 206

% detenidos realizados por la Policia Local 323 | 282| 304 30| 257| 246 26| 242| 234 229| 215| 220| 244| 268| 290

ASISTENCIAL N. actuaciones policia asistencial/1.000 habitantes 37,5| 373 38| 375 378| 386| 408| 385| 432 421 42,4 37,7
ADMINISTRATIVA N. actuaciones policia administrativa/1.000 habitantes 53,2 53| 577| 602| 674| 705| 565| 509 | 54,7 549 491| 486
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En 2020, los municipios participantes en el Circulo registraron una media de 228 denuncias de transito
por cada 1.000 habitantes. De estas, el 43,6% corresponden a denuncias de transito procedentes de zonas
de estacionamiento con control horario, y el 27,4% han estado detectadas con sistemas automaticos de
control. El uso de esta Ultima tipologia, se ha incrementado un 66% en el Ultimo afio.

Después de un ascenso

pronunciado en 2006, el Al analizar la serie completa des de 2005 se evidencia que, después
numero de denuncias de de un ascenso pronunciado en 2006, el numero de denuncias de
transito no ha dejado de caer; primero a un ritmo mas acelerado
y en los Ultimos afios, mas lentamente. En el Gltimo afio 2020, se
caer; primero a un ritmo observa una caida adicional importante de estas denuncias (de un
17%), provocada por la crisis sanitaria y la reduccion de vehiculos en
circulacion por las calles.

transito no ha dejado de

mas acelerado y en los

ultimos afios, mas

Por tramos de poblacién, los municipios con més denuncias son los
de 20.000 a 50.000 habitantes (256 por cada 1.000 habitantes) y los
ano 2020, se observa una que tienen menos son los de 20.000 habitantes o menos (203). Se
caida adicional importante confirma la tendencia a la baja en todos los tramos de poblacion,
durante el Ultimo periodo analizado.

lentamente. En el ultimo

de estas denuncias,
provocada por la crisis
sanitaria

Grafico 6. Denuncias de transito por cada 1.000 habitantes (2005-2020)
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Tal y como se ha mencionado, casi la mitad de las denuncias de transito provienen de zonas con control
horario de estacionamiento. En este ultimo afo 2020, se ha observado como este tipo de denuncias se
mantiene bastante constante en porcentaje, con relacién al total de denuncias que interpone la policia
local. Teniendo en cuenta el fuerte impacto que ha tenido la crisis sanitaria en la circulacion de vehiculos
por la calle, es destacable mencionar esta estabilidad en cuanto a esta tipologia de denuncias.

La cifra global se ha mantenido entorno al 44% - 48%, con notables diferencias segun la poblacion: los

municipios de 20.000 a 50.000 habitantes acumulan un porcentaje mas alto (50,8%), y por primera vez, el
minimo lo registran los municipios de mas de 50.000 habitantes, con un total (40,4%).
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Grafico 7. % denuncias de transito procedentes de zonas con control
horario de estacionamiento (2013-2020)
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El 27,4% de las denuncias de transito son detectadas con sistemas automaticos de control. Es importante
mencionar, que todavia hay un 59% de los municipios que no disponen de ningiin medio automatico de
control de las denuncias, y que en el otro extremo, hay un 18% de municipios, donde el sistema representa
como minimo, un 40% de las denuncias que interponen.

Por otro lado, en 2020 un 22,3% de las denuncias de transito fueron graves o muy graves, con una varia-
bilidad elevada: los valores oscilan entre el 3,7% en el municipio con menos denuncias graves y el 90,6%
en el municipio que tiene mas. Después del brusco ascenso de 2010, motivado por un cambio normativo
que ampliaba el abanico de conductas sancionadas, el aumento del peso de las denuncias graves y muy
graves se frend en 2013 (+1% respecto 2012) y desde entonces el valor se ha mantenido estable, hasta
este Ultimo ano 2020 de pandemia.

En coherencia con los indicadores precedentes, los resultados va-
En 2020, disminuye el rian ampliamente por tramos de poblacion: los municipios de tama-
fio intermedio (con la mitad de las denuncias por aparcamiento de
pago) tienen solo un 16,7% de denuncias graves. En los municipios
de hasta 20.000 habitantes, el indicador tuvo una importante ten-
municipios menores de 20.000 dencia al alza hasta llegar en 2015 al 37,7%, no obstante, en los afios
posteriores, ha ido disminuyendo la cifra, hasta registrar el valor el
de 20,5% en 2020. En los municipios grandes, también se observa
una estabilizacion de los valores durante los ultimos afios, aunque
en el Ultimo afio 2020 se observa un descenso hasta el 25,6%.

porcentaje de denuncias

graves y muy graves en los

habitantes, y en los municipios
de mas de 50.000 habitantes.
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Grafico 8. % Denuncias graves y muy graves de transito (2009-2020)
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Por otro lado, durante el 2020 se registraron de media 39 denuncias de transito por cada 100 vehiculos
censados en el municipio. Si analizamos los datos por tramo de poblacién, observamos que los municipios
de entre 20.000 y 50.000 habitantes, y los demas de 50.000 habitantes, tienen un nombre de denuncias de
transito por cada 100 vehiculos censados por encima de la media (39,6 y 42,0 respectivamente). Son los
municipios menores de 20.000 habitantes, los que registran un nivel de denuncias por cada 100 vehiculos
censados por debajo de la media (28,0).

También en el ambito de la disciplina viaria, en 2020 de media un 2,8% de los vehiclos sometidos a contro-
les preventivos de velocidad fueron denunciados por exceso de velocidad.

Desde 2009 (primer afio en que se recogiod) este indicador se ha situado, sin grandes variaciones, entre el
2,4% y el 3,8%. Al inicio del periodo, el porcentaje de vehiculos denunciados tendia a disminuir, mientras
que en 2014 y 2015 se produjo un repunte que volvié a situar el dato a niveles de 2009. Este repunte se
mantuvo hasta llegar al valor maximo en 2019.

Durante 2020, este indicador acusa una disminucion, al igual que la mayor parte de indicadores de policia
de transito, fruto del contexto de pandemia y crisi sanitaria.

Segun el tamafio poblacional, destaca la evolucion experimentada por los municipios pequefos: después
de tres ediciones con un dato relativamente bajo, estabilizado en un 2,1% en 2011 aument6 hasta el 3,5%
y a partir de entonces su resultado no ha dejado de caer, hasta llegar a repuntar en 2019, llegando al 5,4%.
Durante 2020, el indicador disminuye muy ligeramente hasta situarse en el 5,2%.
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Grafico 9. % vehiculos denunciados en controles preventivos de velocidad sobre el
total vehiculos controlados (2009-2020)
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A nivel de Regulacién de transito, durante el 2020 se registré un 12% de dias anuales con cortes de cir-
culacién. Una cifra bastante inferior al 20% registrado en el afio anterior, debido a las restriccines, a las
celebraciones y aglomeraciones en via publica, dictadas por las autoridades durante la crisis sanitaria.

Los dias con cortes de circulacion, son aquellos en que se ha registrado como minimo, un corte de cir-
culacién efectuado en via publica realizado por la policia local. Solo son los dias en que el corte o cortes
efectuados, tiene fines culturales, deportivos, etc. Se toma como base que un corte dura un dia. Si dura més
de un dia se contabilizaran tantos cortes, como dias duren los mismos. Se excluyen los cortes efectuados
por obras y aquellos de caracter permanente o periddico; como por ejemplo la peatonalizaciéon de una
calle los fines de semana, o los cortes de transito a las salidas de los colegios.

Si analizamos el indicador por tramos de poblacion: son los municipios de mas de 50.000 habitantes, los
gue tienen un mayor nimero de dias con corte de circulacion, casi un 38% de los dias del afio. Una cifra
bastante elevada en comparacion con los resultados de los otros dos tramos. Los municipios que registran
menos cortes, son los municipios pequefos (un 4,8 de los dias anuales). Los municipios de 20.000 a 50.000
habitantes, estan a un nivel intermedio, con el 8,9% de los dias anuales.

En 2020 los municipios de los Circulos registraron 5,1 accidentes de transito en vias urbanas por cada 1.000
habitantes, cifra que supone un descenso de accidentalidad fruto de la crisis sanitaria, y el menor nimero
de vehiculos en circulacién.

Durante 2020, los Los resultados varian entre municipios de diferente tamafo poblacio-

accidentes de transito en nal, no obstante, los tres tramos de poblacién evidencian la tendencia

a la baja del ultimo afio: los municipios con mas de 50.000 habitantes

son los que registran mayor accidentalidad (5,2 accidentes por cada

los tres tramos de 1.000 habitantes) y a la inversa, los de hasta 20.000 habitantes obtie-

poblacion, situdndose nen niveles mas bajos (4,7?, aunque los valgres son muy similares en
los tres tramos de poblacién analizados, y tienden a convergir.

vias urbanas disminuyen en

alrededor de 5 accidentes
por cada 1.000 habitantes
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Grafico 10. Accidentes de transito en vias urbanas por cada 1.000 habitantes (2012-2020)
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El grado de accidentalidad con victimas es un buen reflejo de la evolucién que ha seguido la conyuntura
econdmica en la Ultima década, bajo la hipdtesis que en épocas de auge econdmico aumentan los despla-
zamientos en cotxe, y a la inversa: se observa una tendencia al alza en periodo de bonanza (2006-2007)
seguida por un descenso progresivo de 2008 a 2012, estabilizacion en 2012/2014 y ligero incremento pos-
terior, con méaximo registrado en 2016. Es destacable mencionar, que este indicador, se ha situado a niveles
del 2015 durante los Ultimos tres afios, indicativo de cierta estabilizacion en terminos globales.

En el Gltimo afo 2020, la accidentalidad aucsa a un desencenso significativo, fruto de la crisis sanitaria, y el
menor nimero de vehiculos en circulacién.

Grafico 11. Accidentes con victimas por cada 1.000 habitantes (2006-2020)
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Del total de victimas de accidentes de transito, en 2020 el 6,5% fueron mortales o graves. Cifras bastante
estables, en los Ultimos afios. Por tramos de poblacién, cabe remarcar el destacable descenso en el grupo
de municipios pequefios (del 7,4% al 3,9%). En cambio, en los municipios medianos se detecta un ligero
descenso, llegando en 2020 al 6,8%. Se observa la convergencia de valores de la media, entre los munici-
pios grandes y medianos, alrededor del 7%.
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Por contra, los municipios menores de 20.000 habitantes, se registran valores claramente por debajo la
media.

Grafico 12. % victimas mortales y graves sobre el total (2012-2020)
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En el campo de la seguridad, en 2020 los municipios del Circulo se registraron 47,9 delitos por cada 1.000
habitantes. A pesar que terminos generales la dispersidn es baja, el rango entre el minimo y el maximo
oscila entre los 15,86 y los 106,38 delitos por cada 1.000 habitantes porque en los dos extremos de la dis-
tribucion hay algunos municipios que destacan mucho respecto la media.

La série temporal combina una doble tendencia: de 2006 a 2009 la conflictividad aumenta un 60% (en parte
por los cambios normativos), y a partir de entonces inicia una tendencia descendiente. En los Ultimos afios,
se observa un canvio de tendencia hacia un repunte positivo, hecho que eleva la cifra a los 59,7 delitos en
2019, valores similares al 2013.

En el Ultimo afo 2020, se observa una disminucion en los delitos por cada 1.000 habitantes totales de casi
un 20%, uno de los motivos que ha proporcionado esta bajada puede ser las restricciones en la mobilidad
durante la pandemia.

Los resultados evolutivos a nivel de tramos de poblacién: excepto los dos primeros afios, donde no se
observaba una pauta clara, des de 2007 los municipios grandes presentan mayor conflictividad que en los
deméas municipios. Mientrastanto, en la parte inferior de la distribucién se han ido alterando los munici-
pios de 20.000 a 50.000 habitanes y los de hasta 20.000 habitantes, que actualmente tienen el nimero de
delitos mas bajo (38,6 por cada 1.000 habitantes). Todos los tramos de poblacion acusan una disminucién
clara de los delitos, este ultimo afio 2020.
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Grafico 13. Delitos por cada 1.000 habitantes (2005-2020)
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Si se comparan estos resultados con los del conjunto de Catalufia, se constata que los municipios partici-
pantes en el Circulo registran menos delitos que el total de Cataluiia. Concretamente el 20152, el dato de
los Circulos fue un 24% inferior a la media catalana.

Otro factor que podria explicar este diferencial, en parte, es por el efecto de Barcelona ciudad, que no esta
incluida en la muestra de los Circulos, pero si a la del conjunto de Cataluia.

Si observamos los datos del circulo referidas en el dltimo afio 2020, la bajada experimentada por el indica-

dor, se explica por ser el afio de la crisis sanitaria, afio de limitacion del movimiento de las personas y, por
ultimo, afio de una bajada importante en el nimero de delitos.

Grafico 14. Delitos por cada 1.000 habitantes (Circulo y total de Cataluiia)
(2007-2020)
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Fuente: elaboracion propia a partir de datos del Informe de Seguridad de Catalufia (Departamento de Interior) i IDESCAT

2 Ultimo afio en que el dato estd disponible a nivel de Cataluiia
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A diferencia de los delitos, el nimero de detenidos por cada 1.000 habitantes, muestra una clara ten-
dencia a la baja que se estabiliza en 2015, afio en que hubo 4,2 detenidos por cada 1.000 habitantes. De
estos datos se desprende que, en el caso de los delitos, eso que frenaba el descenso eran los casos que
no implicaban detencién (imputados), mientras que como muestra el grafico 15, los detenidos si que han
disminuido de manera clara e ininterrumpida des de 2010.

Este ultimo afo 2020, afo de pandemia, se observa una bajada de los delitos, que no va acompafnada de
una disminucién en el nimero de detenidos. Este hecho, se puede explicar por la gran tarea de control e
identificacion ciudadana realizada por la policia local en este afio tan particular, que ha llevado a registrar
un mayor numero de detenciones, a pesar las circunstancias de confinamiento.

Los municipios grandes vuelven a ser los que registran mas incidencias, en este caso, aunque en este Ul-
timo afio 2020 se observa un ligero descenso. También, destacan los valores obtenidos para el tramo de
entre 20.000 a 50.000 habitantes. Estos dos tramos (los de mayor poblacidn) se acercan en cuanto a resul-
tados entre ellos y, a la media global.

Grafico 15. Detenidos por cada 1.000 habitantes (2005-2020)
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Los indicadores que se presentan a continuacion reflejan la distribucion de los roles entre la Policia Local
y los demas cuerpos de seguridad, muy relacionados con la presencia o no de Comisaria de Mossos d’Es-
quadra.

Side media el 20,6% de los Asi, si de media el 20,6% de los delitos son registrados por la Policia
Local, los municipios de hasta 20.000 habitantes el porcentaje llega

delitos son registrados por al 37,1%, mientras que en los de mas de 50.000 es solo del 16,3%.

/a Policia Local, a los

municipios de hasta 20.000 Ung pauta muy simila|: se.da con los porcentajes de detenidos por la
] _ Policia Local, que en términos globales es del 29% pero puede llegar
habitantes el porcentaje a doblarse en los municipios de hasta 20.000 habitantes (50,0%). 3

llega al 37,1%.

3 Para profundizar en la relacién entre los indicadores de Encargo politico y la presencia o no de Comisaria de ME, podéis consultar el
apartado 2.
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Grafico 16. % delitos registrados por la Policia Local (2006-2020)
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Grafico 17. % detenidos por la Policia Local (2006-2020)
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En 2020, afo de pandemia y confinamiento, los municipios que experimentan un incremento en el porcen-
taje de detenidos por parte la policia local, son los municipios menores de 20.000 habitantes y los mayores

de 50.000 habitantes. Son lo municipios de tamafio intermedio, entre 20.000 y 50.000 habitantes, los que
permanecen mas estables.

Dejando ya el campo de la seguridad en 2020 los municipios del Circulo registraron una media de 37,7
actuaciones de caracter asistencial* por cada 1.000 habitantes, una cifra que supone volver a valores muy
estables mostrados en las ediciones anteriores.

Este tipo de actuaciones tienen un peso muy importante en los municipios pequefios (83,7, casi el doble
de la media global), donde la Policia Local actia como verdadero cuerpo de proximidad sustituyendo otros
dispositivos como Bomberos o Proteccion Civil.

4 Se contabiliza en este indicador: actuaciones con gente mayor, con menores, atencién a la victima, colaboraciones con servicios de

emergencia, actuaciones de dmbito familiar, actuaciones con personas sin hogar y ayuda a las personas (como rescates, personas desa-
parecidas, asistencia en carreteras o averias).
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Grafico 18. Actuaciones de policia asistencial por cada 1.000 habitantes (2009-2020)
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Las actuaciones de caracter asistencial realizadas se distribuyen de manera equilibrada en cuatros bloques:

el mas numeroso son las Ayudas a las personas (35,0%) i, a continuacion, con un peso muy similar entre
ellos, hay las actuaciones de Colaboracion con servicios de emergencia (22%), el &mbito familiar (19%) y
finalmente otras actuaciones (25%).

Grafico 19. Actuaciones de policia asistencial por cada 1.000 habitantes
(segun tipo de actuaciones) (2020)
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En cuanto al ultimo &mbito de actuacidn, en 2020 se llevaron a cabo 48,6 actuaciones de policia adminis-
trativo por cada 1.000 habitantes, un resultado que confirma una ligera tendencia a la baja, con estabili-
zacion de las cifras, durante los Ultimos afios. Como a la policia asistencial, los municipios de hasta 20.000
habitantes realizan proporcionalmente mas actuaciones que el resto.
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Grafico 20. Actuaciones de policia administrativa por cada 1.000 habitantes (2009-2020)

120 -

; 93,1
<2100 - !
e 83,7

80 -
56,4

60 -

40 -

95,9 93,3 938
90,6 , ,
ga 872 868 519 g3

70,8

65,9

41,1
26,3 4838

N. act. administrativas /1.000 h

Media

En 2020 se registran 48,6
actuaciones de policia
administrativa por cada
1.000 habitantes

452 462 47,5
45 44,0 396 389
20 -
532 53 602 674 705 565 509 547 549 49,1 486
O T T T T T T T T T T T
2009 2010 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

<20.000 ===20.000-50.000 === >50.000

Por cada 1.000 habitantes, tenemos de las inspecciones policiales diri-
gidas al control, que son 17,5 que pasan a ser las mas numerosas, por
el incremento de este tipo de tareas durante la pandemia, seguidamen-
te tenemos 16,2 actuaciones de colaboraciones con otras administra-
ciones (citaciones, notificaciones, precintos, embargos, desahucios). A
continuacion, se registran 11,1 denuncias o actos de ordenanzas muni-
cipales (se excluyen las denuncias o actos por ordenanzas de transito)
y finalmente el 3,5 son expedientes de vehiculos abandonados en la via
publica.

Grafico 21. Actuaciones de policia administrativa por cada 1.000 habitantes
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2.3. Dimension Usuario/Cliente

En este apartado, se presentan los resultados de los indicadores de la dimension Usuario/Cliente, relacionados con la cobertura y la calidad del servicio.

El analisis se centrara en una seleccion de indicadores que presentan mas variabilidad respecto a ediciones anteriores y/o entre diferentes tramos poblacionales. Esta
informacion se completa con la tabla 2, donde se muestran los resultados de todos los indicadores de la dimensién a lo largo de las 16 ediciones del Circulo.

Taula 2. Indicadors dimensié Usuari/Client (2005-2020)

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 | 2017 2018 2019 2020

Garantizar una buena Numero de policias/1.000 hab. 13 12 13 14 14 14 14 14 14 14| 14 14 14 14 14 14
cobertura del servicio Numero de policias operativos/1.000 hab. 10 09 10 11 11 11 12 12 12 12 12 12 11 110 110 11
Ofr.ecer un sery|C|o de Grado de satisfaccion con el servicio® 6,8 6,6 71 6,7 6,8 6,9 7,0 6,8 7.1 7,1 7,0 7.1
calidad a los ciudadanos

Numero de pruebas de alcoholemia/1.000 hab. 243 284| 237 23 251| 237 203 209| 217 168 128| 66

Fomentar la prevencion y

la seguridad (controles) N. de ident. y controles de seguridad

ciudadana/1.000 hab.
Fomentar la prevencién y | Ciudadanos asistentes a acciones formativas/1.000
la seguridad (formacion) | hab.

353 487 619 647 76 864 848 931 109 138 110 144

483 51,1 56,1 585| 61,1 559| 574 583 595 632 624 710 581 594 585 261

5 Muestra 2016: 13 municipios
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A continuacion, se analiza el nimero de efectivos de la Policia Local por cada 1.000 habitantes, y se com-
para con la dotacién de los demaés cuerpos de seguridad que operan a Catalunya: los Mossos d’Esquadra,

las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado (FCSE) y los policias locales de toda la demarcacion de
Barcelona y de toda Catalunya.

Tabla 3. Numero de policias por cada 1.000 habitantes (todos los cuerpos) (2005-2020)

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Todos los cuerpos (CAT) 392 407 425 432 443 448 453 451 458 457 454
Mossos Esquadra (CAT) 1,54 165 180 192 202 212 221 227 226 226 225

1,05 098 094 089 089 089 088 083 092 09 084

Policia Local (CAT) 1,33 144 151 151 152 147 149 141 140 141 145
1,38 147 156 157 156 152 150 145 144 146 1,50
Policia Local (CCI) 1,30 122 131 137 143 143 143 140 140 140 139 138 138 139 138 136

Tal y como se desprende en la tabla 3%, los municipios participantes en el Circulo tienen de media, 1,36
policias locales por cada 1.000 habitantes, una cifra casi idéntica a la de los policias locales del conjunto
de Catalunya (1,45) y de la demarcacién de Barcelona (1,50), ambos datos de 2015. El parecido de un indi-
cador clave, como es el nimero de efectivos, evidencia que los miembros del Circulo son representativos
del conjunto de municipios de su entorno y avala la fiabilidad y validez del proceso de recogida de datos.
Mas alla de la Policia Local, en Catalunya en 2015 habia 2,25 efectos de Mossos d'Esquadra por cada 1.000
habitantes y 0,84 pertenecian a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado (FCSE). La suma de los di-

ferentes cuerpos ofrece como resultado que Catalufia hay 4,54 policias por cada 1.000 habitantes’ (con
datos de 2015).

Desde 2005, en Catalufia el nUmero de policias por cada 1.000 habitantes ha crecido un 15,8%, sobre todo
a causa del despliegue de los Mossos d'Esquadra, que en este periodo han visto incrementado en un 46,6%

sus efectivos. El Unico cuerpo que pierde presencia en Catalufia son los FCSE, que disminuye un 20% la
dotacion de policias.

Los policias locales, por parte suya, experimentan un ascenso moderado de efectivos por cada 1.000 habi-
tantes, del 9,0% en toda Cataluiia y del 8,6% en la demarcacion de Barcelona. Es destacable mencionar que
estas plantillas tienen una tendencia decreciente, en mediana de efectivos, a partir de 2008.

En el caso de la policia local (datos Circulo), la media ha crecido un 4,6% durante el periodo analizado. El
crecimiento se produjo en el periodo 2005-2009 y a partir de entonces la dotacién se ha mantenido esta-
ble hasta 2015, alrededor de 1,40 policias por cada 1.000 habitantes. En los Gltimos afios (2015-2020), se
observa una ligera tendencia a la disminucién de las dotaciones policiales, de un 2,85%.

6 En 2020 solo hay datos disponibles del Circulo de Comparacién Intermunicipal.
7 El Parlamento de Catalufia determiné que la tasa idénea son 4,5 policias por cada 1.000 habitantes de manera homogénea en todo
el territorio (Mocion 154/VI sobre la Politica de Seguridad Ciudadana DOGC num. 298 21/03/2002)
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Grafico 22. Numero de policias por cada 1.000 habitantes (2005-2020)
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Fuente: elaboracién propia a partir de datos del Informe de Seguridad de Catalufia (Departamento de Interior) e IDESCAT

El nimero de policias operativos, es decir, los que realizan principalmente el servicio en via publica, es tres
décimas mas bajo que el numero de policias por cada 1.000 habitantes (1,1 frente el 1,4). En el periodo
(2017-2019) se observa un retroceso del indicador, situandose de nuevo a niveles del 2010. Es significativo
este retroceso, dado el no crecimiento de las plantillas policiales. Estos dos hechos combinados, pueden
originar problemas de cobertura del servicio en el futuro si se sigue la tendencia.

Durante el afio 2020 se observa un cierto crecimiento del indicador especialmente en las poblaciones ma-
yores de 50.000 habitantes.

Proporcionalmente, las dotaciones son mas elevadas a los municipios pequefios que a los grandes: mien-
tras que los demas de 50.000 habitantes tienen 1,0 policia operativo por cada 1.000 habitantes, los de
20.000 -50.000 tienen un 30% mas (1,3) y los de hasta a 20.000 habitantes, un 60% mas (1,6). Mas alla de
la apuesta estratégica de algunos municipios para reforzar la plantilla de la Policia Local, estas diferencias
se explican en parte por un efecto estadistico, ya que hay un minimo de efectivos necesarios para el fun-
cionamiento del servicio independiente de la poblacién, hecho que favorece a los municipios con menor
poblacién a la hora de hacer el computo por cada 1.000 habitantes.

Grafico 23. Numero de policias operativos por cada 1.000 habitantes (2005-2020)

20 ~

. 1,7 1,7

S 18 - 16 16 16 16 16 16 16 1.6 16

s 1,5 15 15

S 16114 14

8 14 ¥/1,4\1,3 13 13 13 13 13 13 7373 13 13 13

212 - 13 13 —

210 - T o——

© ——

3 08 - 099 10 10 10 10 10 10 1,0

S 06 |09 088 og7 9% 9% 10 09 09

°o,

04 -

S

02940 10 10 11 11 11 12 12 12 12 12 12 11 11 11 1
0,0 T T T T T T T T T 1

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Media <20.000 e==20.000-50.000 === >50.000

Policia local

23



24

Los municipios de hasta
20.000 habitantes son los
que dedican mas
esfuerzos a los controles
preventivos de
alcoholemia, a pesar de
que se registre una fuerte
tendencia decreciente
este ultimo afo en todos
los tramos de poblacion

En el campo de la prevencién, en 2020 se realizaron una media de 6,6
pruebas de alcoholemia por cada 1.000 habitantes. La cifra mas baja
de los ultimos afios, seguramemte por la disminucion de este tipo de
actividades preventivas durante la pandemia.

Se observa una importante tendencoa a la baja de este indicador. En
los tres tramos de poblacién se reducen estas actuaciones entre el 40 y
el 50%. Los municipios de hasta 20.000 habitantes, son los que dedican
mas esfuerzos a los controles preventivos de alcoholemia (8.6 por cada
1.000 habitantes), y los que esperimentan una bajada mas importante
de este tipo de actuaciones, seguidamente de los municipios de entre
20.000 a 50.000 habitantes.

El 9,3% de los controles preventivos son positivos, una cifra que también varia seguin el tramo poblacional:
los municipios (de hasta 20.000 habitantes y de mas de 50.00 habitantes), registran un nivel de positivos
similar (entre el 5% - 9%), en cambio son los municipios medianos (entre 20.000 a 50.000 habitantes), los
gue obtienen un porcentaje de controles positivos ligeramente superior (14,1%).

Grafico 24. Nimero de pruebas de alcoholemia por cada 1.000 habitantes (2005-2020)
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2.4. Dimension Valores organizativos/RRHH

En este apartado, se presentan los resultados de los indicadores de la dimension Valores organizativos/RRHH, relacionados con el modelo organizativos y la gestién
de los recursos humanos, como las retribuciones, formacién, tasa de presencia o cargas de trabajo.

El analisis se centrara en una seleccidn de los indicadores que presenten mas variabilidad respecto de ediciones anteriores y/o entre diferentes tramos poblacionales.

Tabla 4. Indicadores dimensién Valores organizativos/RRHH (2005-2020)

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
GeSt(";?”af el ierViCiOd % gasto gestion directa 1000 | 1000| 1000| 1000| 1000| 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000| 1000| 1000 100 100| 100| 100
;er‘tiélxersas ormas £ % gestion indirecta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0
% mandos sobre el total de policias 19,0 19,2 18,9 18,7 18,6 18,9 194 19,5 19,2 20,0 19,7 19,8 20,1 21,0 19,3 19,7
Media de edad de la policia 41,6 41,1 42,1 41,4 41,2 41,6 42,7 44,0 44,5 45,0 46,4 46,3 471 471 45,5 46,2
Ziriz;zr (ﬂosjggcgoede % plantilla de Policia Local que son policias 911| 902| 90| 93| 95| 99| 96| 913| 92| 90| 92| 908| 908| 900| 93] 901
gestién) % agentes que no han finalizado el curso basico 8,3 5,2 34 3,0 2,6 2,8 34 37 4,9 6,7 9,6 57
% Plazas vacantes sobre el total de la plantilla policial 5,2 7,6 83
% policias en segunda actividad 2.8 2,4 2.2 2,1 2,4 2,5 2,6 3.2 33 34 2,1 2,7
% horas extraordinarias sobre horas de convenio 43 4,4 6,5 59 53 38 39 2,6 2,6 3,0 3,6 3,5 4,4 4,6 5.2 48
Ndmero de horas extras anuales por efectivo (horas extras) 90,6 99,5 102
% efectivos que hacen horas extras respecto el total 779 77,2 774
) % horas de baja sobre horas de convenio 10,7 12,2 10,8 9,5 81 9,1 9,1 84 8.2 9,0 10,5 9,1 11,2 12,0 14,3 12,7
Ergg:;\,;;;;\zl?:ra % horas de permisos y licencies s. horas de convenio 4,0 6,9 53 4,9 54 5.2 4,9 4,9 4,9 5,6 56 6,2 7,5 9,7 10,5
los trabajadores % de presencia real 88,1 88,8 91,1 92,1 89,0 89,5 89,1 89,1 88,6 86,9 88,8 86,9 84,9 80,4 81,2
% de bajgs de efectivos producidas por cambios a otros 31 4.2 31

ayuntamientos
Salario bruto de un agente de policia 23.891 | 24.212 | 26.006 | 25.945 | 26.236 | 26.405 | 26.368 | 26.250 | 26.289 | 26.512 | 26.572 | 26.556 | 28.501 | 28.480 | 28.687
Salario bruto agente de policia (incluye complementos) 30.160 | 30.288 | 28.982 | 29.157 | 28.479 | 28.563 | 28.546 | 29.236 | 29.266 | 29.417 | 32.279 | 32.529 | 32430
Mejorar las habilidades | Horas de formacion anuales recibidas por la policia 19,2 30,2 29,9 33,8 36,6 354 26,1 20,8 21,1 26,3 24,6 20,9 18,3 20,0 20,3 9.3
de los trabajadores Accidentes laborales por cada 100 policias 14,1 218| 245| 280| 262| 233 230| 258| 324| 259| 246| 230| 230| 207 15,8 17,3
Refiar la estructura % dones policia respecto del total de policias 102 107| 11,0 112 113 11,1 114| 116| 11,7| 11,5 122| 127| 129

de genero del personal .

% dones policia mando respecto del total de mandos 6,0 6,6 73 73
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Una caracteristica relevante de los
de los policias es de 46,2 afios.

Este dltimo afio 2020, se
registra un ligero repunte
de la edad media, hasta
los 46 anos, futo de la
paralizacion de muchos

recursos humanos es la estructura de edades. En 2020, la media de edad

Con la crisis econémica y la consiguiente estabilizacién de las plantillas,
la edad de los policias no habia dejado de incrementarse: si entre 2055
y 2009 era de 41-42 afios, a partir de entonces la escasa entrada de nue-
vos agentes se habia traducido en un envejecimiento de 6 afios.

No obstante, a partir de 2019, por primera vez, después de muchos
afios, disminuye la media de edad de las plantillas en todos los tramos
de poblacion, se observa una bajada de la edad media de dos afios.

procesos selectivos

La tendencia a la baja de la edad media de los policias, estd motivada
por un cambio normativo aprobado a finales del 2018, por el que se
anticipa la edad de jubilacion: el Real Decreto 1449/2018, de 14 de di-
ciembre, por el cual se establece el coeficiente reductor de la edad de
jubilacién a favor de los policias locales de las entidades que integren
la Administracién Local.

durante la pandemia, que
ha atrasado la renovacion
de efectivos en las
plantillas

Este ultimo afo 2020, se registra un ligero repunte de la edad media, hasta los 46 afios, fruto de la para-
lizacion de muchos procesos selectivos durante la pandemia, que ha atrasado la renovacion de efectivos
en las plantillas.

Grafico 25. Media de edad de la policia (2005-2020)
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La recogida del porcentaje de agentes que no ha finalizado el curso basico, arranca en 2009, final de una
etapa de bonanza econémica donde periédicamente se incorporaban nuevos agentes que habian de rea-
lizar el curso béasico. De un 8,3% en 2005, en 2010 el porcentaje de agentes recientemente incorporados
pendientes de hacer el curso cayd al 5,2% y en los afios posteriores el escaso recambio hizo disminuir adn
mas el indicador hasta el 2,6% en 2013. Al afio siguiente se produjo un cambio de tendencia provocado
por el cambio normativo, que se confirma con el 9,6% obtenido en 2019.

En el afio 2019, el 9,6% de los agentes no habia finalizado el curso basico, un resultado que se incrementa-
ba de forma importante respecto la edicidn anterior, y evidenciaba un cambio de tendencia.

A consecuencia de las jubilaciones anticipadas anteriormente mencionadas, entraban en las plantillas nue-
vos efectivos para cubrir las sustituciones con el curso basico pendiente. Estos dos efectos, provocaron una
disminucion de la edad media de las plantillas, y un incremento del porcentaje de los agentes, con el curso
basico no finalizado.

Policia local



Durante el afo 2020, vuelve a reducirse el porcentaje de agentes que no han finalizado el curso basico
hasta el 5,7%, debido a la paralizacién de los procesos selectivos, fruto de la crisis sanitaria. En los afos
posteriores, se tendria que materializar el incremento de estos indicadores, fruto del cambio normativo de
2018 y la tendencia al alza observada en 2019.

Grafico 26. % agentes que no han finalizado el curso basico (2009-2020)
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El porcentaje de horas extraordinarias sobre las horas de convenio ha evolucionado histéricamente, en
linea con la coyuntura econdémica:

Este ultimo afio, 2020, ha

Después de un periodo de estabilizacion, en 2007 el peso de las horas
extras, aument6 un 47% respecto al afio anterior. En 2007 y 2008 la
cifra se mantuvo a niveles maximos (alrededor del 6%), un hecho que

habido un ligero retroceso  puede resultar paradoxal porque estos también son los afios en que
en el porcentaje de horas mas crecio la dotacion de policias por cada 1.000 habitantes.

extras sobre horas de

Con la crisis, el ajuste de los presupuestos municipales hizo disminuir

convenio, hasta situarlo en |45 horas extras realizadas afo tras afio hasta el 2012. Con el valor de

el 4,8%.

los Ultimos afios (2015-2019), se observa que el indicador presenta
una tendencia creciente de nuevo, situandose en el 5,2%, nivel similar

a los resultados obtenidos antes de la crisis econdmica.

Este ultimo afio, 2020, ha habido un ligero retroceso de este indicador, hasta situarlo en el 4,8%.

% horas extraordinarias

Grafico 27. % horas extraordinarias sobre el total de horas del convenio (2005-2020)
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Recientemente, se han introducido dos indicadores nuevos que ayuden a analizar de forma complementa-
ria, las horas extras. El primer es el % de horas extras anuales realizadas por efectivo, que para el afio 2020
son (102). Por tramo de poblacién, hay ligeras diferencias, no obstante, los municipios mayores de 50.000
habitantes acostumbran a realizar mas horas extras por efectivo, hasta el (115) de media.

El segundo indicador, es el porcentaje de efectivos que hacen horas extras, que para el afio 2020 es del
77,4%. En este caso, son los municipios mas pequefios, los que registran un porcentaje de efectivos que
realiza horas extras superiores (91,6).

Si analizamos las horas bajas, observamos que en 2006, en plena etapa de bonanza econdmica, el porcen-
taje de horas de baja registra un maximo (12,2%) y a partir de entonces va disminuyendo (con la excepcién
de 2010 y 2011). Vinculado o no a la recuperacion econémica, en 2014 el indicador comenzé a recupe-
rarse, y en 2015 experimentd un repunte importante hasta el 10,5%. En el Gltimo periodo (2017-2019), el
indicador no ha parado de incrementarse hasta alcanzar un méaximo del 14,3% en 2019. Durante el 2020, el
indicador ha registrado un contenido 12,7%.

Por tramos de poblacién, hay diferencias importantes: como mas grandes son los municipios, mas peso
acostumbran a tenerlas bajas. Para los municipios de méas de 50.000 habitantes, este afio 2020 contintian
siendo el tramo con mas bajas registra, pero se observa una tendencia a la baja de un 17%, acercando el
resultado a otros tramos poblacionales.

Grafico 28. % horas de baja sobre el total de horas de convenio (2005-2020)
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De todos los servicios locales analizados en los Circulos de Comparacion Intermunicipal, la Policia Local
registra un porcentaje mas alto de horas de baja personal. Si nos centramos en el lado alto y bajo de la
distribucidn, se pone de manifiesto, en general, que alli donde se producen mas bajas es a los servicios que
implican una actividad fisica importante (Policia Local, Limpieza Viaria, Residuos).
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Grafico 29. % horas de baja sobre las horas de convenio a los servicios (2020)
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Cuando se afiaden las horas extraordinarias, las horas de baja, las horas de permisos y licencias y las horas
totales de convenio, se obtiene el porcentaje de presencia real de la plantilla.

Fruto de la disminucién de las horas de baja y del incremento de los permisos, para el 2020 el porcentaje
de presencia real se situa al 81,2%, una de las cifras mas bajas registrada en la serie analizada. Al contrario
de lo que sucedia con las bajas y las horas extraordinarias, la presencia real logré su nivel mas elevado en
plena crisis econdmica, en 2019 (92,1%) y des de entonces se ha situado por debajo del 90% con tendencia
a la baja.

Los municipios pequefios, mas condicionados por la escasez de efectivos en nimeros absolutos, tienen
cotas de presencia mas elevadas (90,9%).

Gréfico 30. % de presencia real (2006-2020)
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Recientemente, se ha introducido un nuevo indicador que analiza el porcentaje de bajas por cambios de
agentes, a otras administraciones. Durante el 2020, hubo un 3,09% de bajas en las plantillas, de media. Un
punto porcentual menos que el afio anterior.

Si analizamos segun tramos de poblacion, observamos diferencias en funcion del tamafio del municipio:
los municipios de menos de 20.000 habitantes registran un porcentaje de bajas superior (6,97%), los de
entre 20.000 a 50.000 habitantes estan en la posicion intermedia (2,58%), y son los municipios de mas de
50.000 habitantes, los que registran un porcentaje de bajas de efectivos inferior (1,94%).

Por otro lado, el porcentaje de plazas vacantes sobre el total de la plantilla policial es del (8,3%9 en 2020
de media, casi un punto porcentual mas que el afio anterior.

A nivel evolutivo, las horas de formacion recibidas por la policia es un indicador bastante variable a lo largo
del tiempo: entre 2005 y 2015 se movi6 entre 19,2 y 36,6 horas por trabajador. Al inicio de la serie, hubo
un periodo de crecimiento hasta el 2009. A partir de entonces, el tiempo dedicado a la formacion cayo
hasta a las 20 horas, y en 2014 se observa una recuperacién, para volver a caer durante el 2017 a las 18,3
horas, cifra minima de toda la serie histérica. En 2019, las horas de formacion se recuperan de nuevo, hasta
alcanzar de nuevo las 20 horas.

En 2020, cada policia recibié una media de 9,3 horas de formacion, el dato mas bajo de toda la serie histo-
rica. En este afio 2020 las actividades formativas se han visto afectadas, y muchas de ellas anuladas por las
restricciomes exigidas durante la pandemia.

Los datos ponen de manifiesto que todos los tramos poblacionales han limitado de forma muy estricta las
actividades formativas llevadas a cabo durante la pandemia, y por eso se registra una fuerte caida de las
horas de formacion en todos los tramos de poblacionales.

El grupo de municipios grande, que son los que tradicionalmente por estructura de plantilla pueden reali-

zar mas actividades de este tipo, son los que han sufrido de forma mas importante esta bajada en las horas
de formacion, con una reduccion del 58%.

Grafico 31. Horas anuales de formacién recibidas por la policia (2005-2020)
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A nivel general, en todos los servicios, se observa una disminucién de las horas anuales de formacién de
los treabajadores, fruto de la situacion de crisis sanitaria vivida en 2020.
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En perspectiva comparada, este afio, las horas de formaciéon de los policias locales han perdido muchas
posiciones, en relacion a otros servicios municipales donde la caida no ha sido tan evidente.

La policia local se encuentra en una posicion intermedia-baja, en cuanto a formacion (9,3 horas anuales
por policia), este afo, por este motivo. Por delante, hay servicios como las OTL con valores muy elevados
de 48,7 horas de formacioén anuales, la Medicacion ciudadana, muy destacable con 32 horas, Escuelas In-
fantiles, Escuelas de Musica, Servicios Locales de Empleo, Bibliotecas, etc. Y por el lado bajo, con menos
horas de formacién figuran servicios como Cementerios con 2,2 horas, limpieza viaria con 4,6, gestion de
residuos con 4,3 horas y ferias y mercados municipales.

Grafico 32. Horas anuales de formacién por trabajador en los diferentes servicios (2020)
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Servicios Locales de Empleo | 21,1
Suministro Local de Agua | 146
Seguridad Alimentaria | 92

Otro aspecto importante de los recursos humanos es la siniestralidad en el puesto de trabajo. Como se
puede observar en el grafico 33, en 2020 se produjeron una media de 17,3 accidentes laborales por cada
100 policias, hecho que equivale a decir que 1 de cada 6 policias sufrié una incidencia. Hay que valorar muy
positivamente el descenso iniciado en 2013, cuando la accidentalidad fue maxima (32,4). Este afio 2020, es
el tercer afio con mas accidentes registrados, uno de los valores mas bajos histéricos.

Por poblacién, los accidentes laborales siguen una pauta similar a las horas de baja: como més grande es
el municipio, més casuisticas se producen: los mas de 50.000 habitantes registran 19,2 accidentes laborales
por cada 100 policias, un 30% mas que los de 20.000 habitantes o menos. No obstante, hay que mencio-
nar, que en el Ultimo afo analizado, los municipios de menos de 20.000 habitantes y los de entre 20.000 y
50.000 habitantes, repuntan en cuanto accidentalidad.
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Grafico 33. Accidentes laborales por cada 100 policias (2005-2020)
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Por lo que a la composicion de la plantilla, en 2020 solo el 12,9% de los policias eran mujeres, una cifra que
ha aumentado poco mas de dos puntos porcentuales en las 13 ediciones consideradas y tampoco no varia
significativamente segun el nimero de habitantes.

Grafico 34. % de mujeres sobre el total de policias (2008-2020)
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£l % de las mujeres es
muy similar al del
conjunto de los policias
locales de Cataluna, pero
es solo la mitad que los
Mossos d’Esquadra

Como sucedia con el nimero de efectivos, el grado de feminizacién
de la plantilla es muy similar a la del conjunto de los policias locales
de Cataluia (12,9% frente al 11,2%), pero en cambio es solo la mitad
del porcentaje de mujeres que hay en los Mossos d’'Esquadra (21,2%).
Esta diferencia seguramente se explica porque el desarrollo de este
cuerpo ha estado mas reciente que el de la Policia Local, hecho que ha
permitido incorporar des del inicio una presencia mas alta de mujeres.
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Grafico 35. % de mujeres Policia Local (Circulo) y Mossos d’Esquadra
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Fuente: elaboracion propia a partir de datos del Informe de Seguridad de Catalufiia (Departamento de Interior) e IDESCAT &

Con relacion a los otros servicios analizados en los Circulos, la Policia Local es uno de los servicios con
menos mujeres, por encima del Alumbrado Publico (12,8%), Verde Urbano (11,3%) y Residuos (5,3%). En el
otro extremo, se sitlan servicios en el ambito educativo y social: Escuelas Infantiles (98m3%), OTL (88,6%),

Servicios Sociales (86,8%), Servicios Locales de Empleo (85,3%), todos ellos con una presencia muy mayo-
ritaria de mujeres.

Grafico 36. % de mujeres sobre el total de trabajadores de los servicios (2020)
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Recientemente, se introdujo un nuevo indicador que registra el porcentaje de mujeres policia con cargo de
mando. Asi pues, durante el 2020, el 7,25% de los mandos son mujeres.

8 Los datos de los Mossos d’Esquadra y de la Policia local de Catalufia son de 2015, mientras que los datos de la Policia local de los
Circulos son de 2020.
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2.5. Dimension Econémica

En este apartado, se presenta los resultados de los indicadores de la dimension Econdmica, relacionados con el uso de los recursos necesarios por prestar el servicio,
asi como sus costes y las fuentes de financiacion.

El analisis se centrara en una seleccion de indicadores que presenten mas variabilidad respecto a las ediciones anteriores i/o entre diferentes tramos poblacionales. Esta
informacion se completa con la tabla 5, donde se muestran los resultados de todos los indicadores de la dimension a lo largo de las 16 ediciones del Circulo.

Tabla 5 Indicadores dimensién Econémica (2005-2020).

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

Disponer de los Gasto corriente por habitante 593| 619| 691| 743| 77,7| 780| 786| 732| 751| 753| 776 774 | 789 | 837| 873 | 896
recursos adecuados | % gasto corriente s. presupuesto corriente municipal 89 88| 90 90| 92 9,5 96| 95 9,5 9,3 94| 93 9,0 90| 94| 91
% autofinanciamiento por tasas y precios publicos 524 | 394| 402| 369| 349 338| 321| 31,2| 355| 315| 298| 342| 321| 329| 278| 218
. . o & . :
Financiar .A; fl‘nan.aamlento por aportaciones de otras 03! 016! 012 008 008 004! 003 003 004 003 003| 010 003 008 0,04| 0,10
adecuadamente el | instituciones
Servicio % financiamiento por parte del ayuntamiento 553| 60,5| 59,6| 630 649| 661| 676| 685| 644 | 688 702| 663| 678| 668| 716 781
% gasto en personal s. total de gasto corriente 91,6 91,8 915| 895| 89,8 917 909 914| 91,7 922| 914| 915| 90,8 907| 899| 903
Gestionar % importe cobrado por denunci icipales d 62,2 | 588
adecuadamente 105 | e e muicpaTes € 504| 532 515| 492 525 57,8| 590| 609| 587 60,1| 59,5 588 620 | 77
recursos % importe bonificado denuncias municipales de 240| 23,0
- 244 245
transito
i Gasto corriente por policia 42,525 | 45.772 | 48.501 | 50.021 | 49.786 | 49.604 | 49.954 | 48.369 | 49.612 | 49.048 | 50.603 | 51.320 | 51.948 | 53.100 | 56.405 | 58.197
Disponer de unos ' " o+ hora extra trabajada por un policia 20,1| 207 22,1| 21,7| 224 225| 238| 241 240| 238| 255 264
costes unitarios Salario bruto d ted licia local/h 176 17,8
adecuados CZ :J;zior“ © de un agente de policia local/hora 160| 163 165| 164 158| 158 160| 160 161 174 '
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El gasto corriente del servicio de Policia Local es de 89,6€ por habitante en 2020, con bastanta dispersion
en los valores altos. Es decir, mientras que por debajo d ela media hay mas bien poca variacién, en la parte
superior de la distribucién hay municipios que destinan méas de 100€ por habitante en la Policia Local.

Es interesante analizar la evolucion de este indicador: entre 2005 y

2009 se constata un esfuerzo importante para dotar el servicio de
los recursos necesarios, que se traduce en un incremento del 31%

A partir de 2013 se ha ido en el gasto corriente por habitante. En 2010y 2011, ya en el inicio de
recuperando el nivel de la crisis el esfuerzo presupuestario se mantiene e incluso aumenta

gasto, hasta situarse en

ligeramente. No es hasta el 2012 cuando se evidencia un ajuste en
el gasto de 5,4€ por habitante. Con todo, a partir de 2013 se ha ido

2020, al nivel maximo de recuperando el gasto hasta situarse en 2020 a nivel maximo de la se-
/3 serie rie historica, por encima de los valores registrados antes de la crisis.
Mas alla del resultado global, cabe destacar la apuesta de los muni-
cipios de hasta 20.000 habitantes para dotar de mas recursos la Po-
licia Local, que unida al efecto estadistico mencionado en apartados
anteriores, sitla el gasto relativo de los municipios mas pequefios
por encima de la de los méas grandes.
Grafico 37. Gasto corriente por habitante (2005-2020)
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El gréfico 38 permite constatar que la Policia Local es el servicio con mas gasto por habitante de todos los
Circulos, seguido de la Gestidon de Residuos (79€). En el otro extremo, las OTL (0,3€), Seguridad Alimentaria
(0,9€), Ferias Locales (1,0€), OMIC (1,2€) y Mediacién Ciudadana (1,4€) presentan los niveles mas bajos de
gasto por habitante.
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Grafico 38. Gasto corriente de los servicios por habitante (2020)
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Maés alla del gasto por habitante que depende del presupuesto total de cada ayuntamiento, el porcenta-
je respecto del presupuesto corriente cuantifica la importancia relativa que tiene el servicio y, por tanto,
ofrece una idea de hasta que punto es prioritario en el conjunto de politicas municipales. Si se analiza esta

magnitud, la Policia Local representa de media el 9,1% del presupuesto corriente de los municipios del
Circulo.

A diferencia de otros servicios locales, los cambios de la coyuntura econdmica no han comportado grandes
descalabros en el porcentaje de gasto en Policia Local sobre el presupuesto. La reduccion del gasto en los
afios de la crisis es similar al recorte global de los presupuestos de los ayuntamientos. No obstante, en
los ultimos afnos (2016-2020), donde a nivel macroeconémico se habla de recuperacién econdmica, y los
presupuestos de los ayuntamientos se han ido incrementando gradualmente, el porcentaje destinado a la
Policia Local ha aumentado menos que proporcionalmente este incremento, por tanto, la policia local ha
perdido peso presupuestario.

Grafico 39. % gasto corriente sobre el presupuesto corriente municipal (2005-2020)
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Uno de los indicadores econdmicos con mas disparidad entre municipios es el porcentaje de autofinancia-
miento por tasas y precios publicos, un dato que en el caso de la Policia Local incluye también las multas
de trénsito, la tasa por uso de la grua municipal y los precios publicos de las zonas de estacionamiento de

pago.

El periodo 2006-2020 se caracteriza por un descenso progresivo de autofinanciamiento, con algun repunte
de algun afio concreto, que podria estar relacionado con la disminucion del nimero de multas y con el
cambio en la normativa de aplicacién, que permite al contribuyente bonificarse el 50% del importe de las
multas si el pago se hace dentro del periodo voluntario.

En 2020, los ingresos aportados por los usuarios representaron el 21,8% del gasto corriente dels servicio, el
nivel mas bajo de la serie hisorica, seguramente influenciada por la conjuntura de la crisis socio-sanitaria.

Grafico 40. % autofinanciamiento por tasas y precios publicos (2006-2020)
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Si se compara con otros servicios, la Policia Local tiene un nivel similar de autofinanciamiento a Ferias Loca-
les (24%) y Servicios Culturales (25%), y por delante de Verde Urbano, Limpieza Viaria y Alumbrado Publico,
ya con cifras bastante mas bajas (3%, 0% y 1%, respectivamente).

Los servicios que tienen un mayor grado de autofinanciamiento son Residuos, Suministro de Agua y Ce-
menterio, con el 100% de autofinanciamiento por tasas y precios publicos.

Grafico 41. Fuente de financiamiento de los servicios (2020)
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Profundizando en los ingresos procedentes de las multas, en 2020 se cobr6 el 58,8% del importe de las
denuncias de transito. Como se refleja en el grafico 42, la evolucién estd marcada por el ascenso entre 2009
y 2013, periodo donde el importe cobrado por las multas se incrementé 11,7 puntos porcentuales por el
cambio de la normativa de aplicacién, que permite al contribuyente bonificarse el 50% del importe de las
multas si el pago se hace dentro del periodo voluntario.

Del 2014 a 2017, se trata de un periodo de cierta estabilizacién en el porcentaje del importe cobrado de
las denuncias, (alrededor del 60%), y posteriormente en 2018 y 2019 se vuelve a incrementar el resultado
hasta alcanzar resultados maximos histéricos, sobrepasando el 60%.

Este afio 2020, hay una ligera bajada en el porcentaje del importe cobrado de las denuncias municipales
de trénsito de un 5%, con un resultado del (58,8%), seguramente influenciado por el contexto de crisis
sanitaria vivida.

Por tamafio poblacional, las diferencias a favor de los municipios de menos poblacién se explicarian sobre
todo por el ente que lleva a cabo la recaudacion. En los municipios pequefios, con menos capacidad de
gestion, esta tarea suele realizarla el Organo de Gestion Tributaria de la Diputacion de Barcelona, mientras
gue algunos municipios se encargan los organismos municipales respectivos.

Grafico 42. % de importe cobrado de las denuncias municipales de transito (2020)
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Durante el 2020, el importe bonificado por las denuncias municipales de transito fué del 23% de media.

A nivel de andlisis por tramos, la cifra es bastante similar entre los diferentes tramos analizados. Los mu-
nicipios de mas tamafno poblacional son los que tienen un porcentaje de bonificacién similar, alrededor
del (23%). Los municipios mas pequefios, menores de 20.000 habitantes, bonifican por debajo de la media
alrededor del (21%).
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2.6. Ideas clave

ENCARGO POLITICO

v

Después de un ascenso pronunciado en 2006, el nimero de denuncias de transito no ha
dejado de caer; primero a un ritmo acelerado y en los Ultimos afios, mas lentamente. En el
ultimo afio 2020, se observa una caida adicional importante de estas denuncias, provocada
por la crisis sanitaria. (2020: 228 denuncias de transito por cada 1.000 habitantes)

Casi la mitad de las denuncias de transito (43,6%) provienen de zonas con control horario de
pago.
En 2017, por primera vez en toda la serie disminuyd el porcentaje de denuncias graves y muy

graves sobre el total de denuncias de transito. En 2020 se mantiene la tendencia a la
disminucion de este tipo de denuncias (22,3%).

El % de vehiculos denunciados por controles preventivos de velocidad disminuye un 26%
este Ultimo afo, debido a la limitacién de la circulacién durante la pandemia, siendo el
resultado del (2,8%).

Por el mismo motivo, los accidentes de transito con victimas por cada 1.000 habitantes se
han reducido un 30%, en el dltimo afio 2020: (1,8) accidentes de transito por cada 1.000

habitantes. El porcentaje de victimas mortales o graves se sitla en el (6,5%).

El nimero de delitos por cada 1.000 habitantes disminuye un 20% este ultimo afo (2020:
47,9). En 2020 es un aflo marcado por la crisis sanitaria de la Covid, y el confinamiento de la
poblacién durante largo periodos de tiempo.

El nimero de detenidos (2020: 4,6 por cada 1.000 habitantes), se mantiene estable durante
los Ultimos cuatro anos.

El porcentaje de delitos registrados por la Policia Local (2020:20,6%), presenta un valor
bastante estabilizado. Por el contrario, el porcentaje de detenidos por la Policia Local (29%),
si que registra un incremento de un 7% en el Ultimo afio, fruto de la mayor tarea de
identificaciones realizadas en el tiempo de crisis sanitaria.

El nUmero de actuaciones de caracter asistencial (2020: 37,7 por cada 1.000 habitantes) estan
estabilizadas durante el Ultimo afo. Las actuaciones de tipo administrativo tienen una
tendencia ligera a la baja durante el Ultimo afo. Las actuaciones de tipo administrativo
tienen una tendencia ligera a la baja durante los Ultimos afos (2020: 48,6).

El nUmero de policias por cada 1.000 habitantes (1,4) es estable, y muy similar a las
dotaciones de los policias locales del conjunto de Catalufia (1,45) y de la Demarcacién de
Barcelona (1,50).

Los municipios de hasta 20.000 habitantes son los que dedican mas esfuerzos a los controles
preventivos de alcoholemia, a pesar de que se registre una fuerte tendencia decreciente este
ultimo afo en todos los tramos de poblacién, debido a la reduccion de este tipo de controles
durante la pandemia.
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VALORES ORGANIZATIVOS/RECURSOS HUMANOS

v En 2019, por primera vez después de muchos afos, disminuye la media de edad de las

plantillas hasta los (45 afios) a nivel general, debido a las jubilaciones y a la entrada de
nuevos efectivos de las plantillas. Este Ultimo afio 2020, se registra un ligero repunte de la
edad media, hasta los 46 afios, fruto de la paralizacién de muchos procesos selectivos
durante la pandemia, que han atrasado la renovacion de efectivos en las plantillas.

El porcentaje de horas extras esta estabilizado alrededor del 5% en los Ultimos cuatro afos.

Ligera disminucion de un 11% de las horas de baja durante el 2020 (12,7%). La Policia Local
sigue siendo el servicio con mayor porcentaje de horas de baja de todos los que participan
en los Circulos.

Manteniendo un nivel elevado de horas de baja, y con un volumen de permisos y licencias al
alza durante los Ultimos afios, en consecuencia, el porcentaje real se mantiene bajo en un
81%.

El indicador de horas de formacion por trabajador retrocede hasta las 9 horas, debido al
contexto de pandemia logra un nivel minimo histérico. A nivel comparativo, la Policia se sitia
en una franja formativa intermediaria-baja, en comparacion con otros servicios locales

analizados en los Circulos.

A pesar que el nimero de accidentes laborales por cada 1.000 trabajadores sigue siendo alto
(17,3), debe valorarse positivamente el descenso en las Ultimas ediciones.

Las plantillas cuentan con una media del 12,9% de mujeres, la mitad que los Mossos
d'Esquadra. El porcentaje ha aumentado 2 puntos porcentuales en las 13 ediciones
consideradas.

El gasto en Policia Local por habitante (89,6€), la mas alta de los servicios analizados en los
Circulos.

En 2020, los ingresos aportados por los usuarios representaron el 21,8% del gasto corriente
del servicio, el nivel mas bajado de la serie historica.

El porcentaje de importe cobrado de las denuncias municipales de transito (58,9%) viene a
confirmar la estabilizacion de este dato entorno del 60%.
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2.7. Cuadrantes Policiales (Ao 2019)

AYUNTAMIENTO

CUADRANTE HORARIO

TURNOS

Mafiana de 5:55 a 14:00 horas /
Tarde de 13:55a 22:00 horas /
Noche de 21:55 a 6:15 horas /

Festividad fines de

semana

semestralmente).

La Policia de Barrio hace jornadas
de 7 horas diarias. Trabaja un
sabado al mes y tiene fiesta todos
los festivos y todas las vacaciones
escolares de semana santa y
Navidad.

horas).

Terrassa a3 Partido de 8:10 a 13:00 horas y Zporl
16:00 a 19:15 horas / USOP 18:10
a 3:00 horas
- Turnos fijos de E9 Tardey
Noche.
- Laborables: jornada partida.
. Festivos:intensivo de Mafiana o |Hay personal que trabaja
7 por 7:semana de trabajo por X
X Tarde. fines de semana alternos
Sabadell semana de fi estI:a. . - Fijos (Mafiana o Tarde) con 18 (1 por 1),y otro que no
8 por 6: ocho dias de trabajo por6 | |, - . . L
dias de fiesta. dias de erX|b|I|da.d hora rla.en tiene fest'|V|dad por
que pueden trabajar en festivo calendario.
y/o nocturno
- Flexible (autocobertura).
-Jornada partida
Es un cuadrante ciclico que seva
repitiendo pero con caracteristicas
especiales en funcién de las
unidades. Lo ordinario seria de 8 Unidades ordinarias de
horas diarias con un fin de servicio de 8 horas,
semana de fiesta alternativo; en trabajo en un fin de
este fin de semana de fiesta se semana y el otro hacen
afladirdn tres dias mas por delante Turnos fijos de Mafiana, Tardey |fiesta consecutiva.
Mataro o detrds (se cambia Noche y cuarto turno (19 a 03

Unidades de policia de
barrio, tienen fiesta todos
los domingos, dias festivos
y trabajo de un sdbado al
mes.

Sant Cugat del Valles

Q5

Turnos fijos: 1) Mafiana de 06:00
horas a 14:00 horas 2) Tarde de
14:00 horas a 22:00 horas 3)
Noche de 22:00 horas a 06:00
horas 4) Partido de 8:30 horas a
13:00 horas / de 16:00 horas a
19:30 horas.

1 por5

Cornella de Llobregat

Rueda de festividades que van
alternando las fiestas en una
rueda de 9 semanas.

Hay tres Turnos de Mafiana,
Tardey Noche. Amas, hay un
turno Partido de los agentes de
barrio. Hay un turno especial de
la unidad de Seguridad
Ciudadana que trabaja de
miércoles a sdbadode 8 a4
horas de la madrugada.

2 porl
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AYUNTAMIENTO

CUADRANTE HORARIO

TURNOS

Festividad fines de

semana

Sant Boi de Llobregat

Turnos de 8 horas de Mafiana,
Tardey Noche en dias laborables y
fines de semana en dos Turnos de
12 horas

con 2 fines de semana de fiesta y
uno de trabajo. Modelo ciclico que
serepite cada 21 dias.

Julioy agosto Turnos de 8 horas de
Mafiana, Tarde y Noche en dias
laborables y fines de semana en
dos

Turnos de 12 horas, con fines de
semana alternativos de fiesta.

Tres Turnos con rotacion
bimensual, de Mafiana, Tardey
Noche en jornadas de 8 horas.El
fin de semana en Turnos de 12
horas. Sargentos y caporales
inician servicio 15 minutos antes
de cada turno por el traspaso de
novedades, en jornadas de 8
horas y 15 minutos (excepto julio
y agosto que se realizan 8 horas).

2 por 1 (por cada 2 fines
de semana de fiesta, 1 de
trabajo),

excepto juliol y agosto que
la cadencia es 1 por 1

(un fin de semana de
fiesta, 1 de trabajo).

Manresa

Turnos de Mafiana, Tardey Noche,
de lunes a viernes. Fines de
semana: dos Turnos de 12 horas de
6 a 18 horas y de 18 a 6 horas.

Turnos rotativos de Mafiana,
Tardey Noche.

3porl

Castelldefels

Con caracter general hacen el
modelo Q2 (con excepcion del
periodo estival que hacen el Q1
por 1)

Rotacidn en 3 Turnos mensuales
con caracter general, excepto
asignaciones funcionales
especificas por parte de la
prefactura en dos Turnos o un
turno.

Con caracter general,
trabajo en 1 fin de semana
si 1 fin de semana no. De
los festivos anuales
oficiales, se trabaja una
media de 7 dias festivos
oficiales por agente,
intentando no repetir cada
afio los mismos.

Vilanova i la Geltru

Q6 (ciclo de seis semanas: semana
trabajo, semana fiesta, semana
trabajo, semanas refuerzo, semana
trabajo, semana fiesta).

Con caracter general: 8 horas
Mafiana, 8 horas Tardey 8 horas
Noche.

Policia motorista: 8 horas
Mafiana y 8 horas Tarde.

Policia comunitaria: Turno
Partido de lunes a viernes de 5
horas por la Mafiana y 3 horas
por la Tarde.

Fines de semana de
trabajoy fin de semana de
fiesta (2 por1).

Viladecans

Turnos de 8 horas de Mafiana,
Tardey Noche, de lunes a viernes, y
los fines de semana Turnos de 12
horas, con sistema 3 por 1.

3 Turnos rotativos de Mafiana
Tardey Noche.

3porl

El Prat de Llobregat

Mafiana, Tarde y Noche rotativo.

2 por 1 excepto en periodo
de vacaciones (1/06 al
31/08).
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AYUNTAMIENTO

Granollers

CUADRANTE HORARIO

Turnos de 8 horas y 24 minutos, de
Mafiana, Tardey Noche de lunes a
domingo (Q3).

TURNOS

Turno Mafiana, Tarde y Noche.

Festividad fines de
semana

La frecuencia de trabajo
durante el afio es de ciclos
de 3 semanas naturales
(excepto el periodo de
vacaciones de verano,
descrito en el art. 3 de este
anexo). Excepcionalmente
el primer ciclo de cada
afio serd de 2 semanas,
para poder cambiar
anualmente |a frecuencia
delos turnos de trabajo, y
de esta manera todos los
grupos canvian

anualmente.
N 3 Turnos rotativos de mafiana,
Mollet del Valles Turnos de 8 horas. -
Tardey Noche
. 3 Turnos (Mafiana, Tardey
Cuadrante anual especifico por N
Esplugues de Llobregat Noche) y 1 turno de Mafiana con |2 por 1.

Turnos.

horario de 7 a 14 horas.

Sant Feliu de Llobregat

Turnos de 8 horas (Mafiana, Tarde
y Noche)

3 Turnos fijos

3 por 1 (12 horas de
trabajo durante los
festivos).

Vilafranca del Penedés

Cuadrante propio.

Q6 (modificado). Turnos de 8
horas de Mafiana, Tarde y Noche,
delunes a viernes y fines de
semana Turnos de 12 horas con

3 Turnos rotativos (Mafiana,
Tardey Noche).

Turnos de Mafiana, Tardey
Noche. Policia de proximidad:

1 por 1.

Agentes: 1 de trabajo por 2
de fiesta.
Caporales: 1 detrabajo

lgualada sistema 2 de descanso por 1 de Turnos de Mafiana y Tarde. or 3 de fiesta
trabajo. Juliol y agosto: semana de |Sargentos: turno de Mafiana con P ) .
R X . - Sargentos: 1 de trabajo por

trabajo por semana de fiesta con | disponibilidad en |la Tarde. 1 de fiesta

Turnos de 12 horas de Mafiana- ’

Tarde o Tarde-Noche.
. 3 fines de semana de

. o, 3 Turnos (Mafiana, Tardey ; X
Sitges Q5 (rotacion de 5 semanas) trabajoy 2 fines de

Sant Viceng dels Horts

1 fin de semana trabajoy 1 tienen
fiesta.

Noche)

3 Turnos rotatorios cada mes.

semana de descanso.

2porl

Sant Andreu de la Barca

Turno de Mafiana, Tarde y Noche
rotativos, turno de soporte y
turno Partido.

1 por 1 (fin de semana de
trabajo - fin de semana de
fiesta).

Santa Perpétua de Mogoda

Q5

3 Turnos

2 defiesta
por 1 de trabajo.

Molins de Rei

Turnos de 8 horas de Mafiana,
Tardey Noche, de lunes a viernes ,
y los fines de semana Turnos de 8
horas, con sistema de 2 por 1.

Tres Turnos fijos de Mafiana,
Tardey Noche.

2 por 1 ( por cada dos
fines de semana de fiesta
trabajo en 1).

Castellar del Valles

Q3

Mafiana, Tarde, Noche, y fin de
semana de 12 horas.

2 por 1.

Policia local
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CUADRANTE HORARIO

TURNOS

Festividad fines de

semana

Olesa de Montserrat Q3 Mafiana - Tarde - Noche 2 por1
Los componentes que
trabajen en turno de
Maf |
Turno Mafiana (M): 6-14 horas, ananalduhrante § |
Turno Tarde (T): 14-22 horas, :ema nda :\)/I iran e_: ed
Turno Noche (N): de 22-6 horas, urno de Manana-larde.
El Masnou Q4 ~ Los componentes que
Turno Mafiana-Tarde (MT):de 6 a trabaien de Tarde v Noch
18 horas y Turno Tarde-Noche dra ajtenl e lar eyl oche
(TN): de 18 a 6 horas. urzfn €la semana 10
hardn en el turno de Tarde-
Noche. Periodos de tres
semanas (3 por 1).
5: te ORDi | tes d o
Q Ag‘,sr,] € '1os .agen es ae Mafiana, Tardey Noche - excepto
recepcién de denuncias y A Q-10: de 10 semanas se
Esparreguera caporales / Q-10: otros agentes sargentos y inspector que hagan trabajan 4 y se hacen 6 de
P 4 o Mafiana y Tarde de sabados a X
excepto reducciones o turno . fiesta.
domingo.
central.
Q5 - la semana mafanas de 6:00
a 14:15 horas +fines de semana de Tres T tati Maf
res Turnos rotativos: Mafiana
6 a 18 horas, 2a semana descanso, Tarde v Noche + Policias de " 3 por5(libranel 2n,3ry
Manlleu 3a semana tardes de 14:00 a i 5¢fin desemanayel 1ri

22:15, 4a semana Noches 22:00 a
6:15 horas y fines de semana de 18
a 6 horas, 5a semana descanso.

proximidad (de lunes a viernes)
en turno Partido Mafiana y Tarde

4t fin de semana trabajan)

Les Franqueses del Valles

Q3

Turno de Mafiana de 6 a 14
horas, Tarde de 14 a 22 horas y
Noche de 22 a 6 horas.

Q3:las festividades de los
fines de semana son de 3
por 1 con Turnos de 8
horas. Periodo de
vacaciones de verano: 2
por 1 con Turnos de 12
horas.

Parets del Valles

Hay 3 turnos que rotan cada turno
mensualmente en Turnos de 8
horas; La progression es mas de
Tarde - Mafiana - Noche, a
excepcion de los caporales ya que
su rotacion es mensual es de
Mafiana-Tarde-Noche.

Hay 3 turnos que trabajan los fines
de semana a Turnos de 12 horas,
que se componen de 2 personas de
cada turno de Mafiana, la Tardey
la Noche, mas un caporal. La
progression es: semana entera de
trabajo, trabajando el fin de
semana turno de 12 horas, semana
de fiesta entera, trabajo 5 dias de
lunes a viernes, realizando fiesta
el fin de semana.

La progression del turno se
cambia cada mes, es Tarde-
Mafiana-Noche, los caporales
hacen la rotacién Tarde-Noche-
Mafiana, en Turnos de 8 horas de
lunes a viernes, y los sabados y
domingos que se trabaja se
hacen dos Turnos: de 12 horas de
6 a 18 horas en MT o TN.

Para cada fin de semana
trabajado en turno de 12
horas, serealizan dos
seguidos de fiesta. Esta
progresidn se respeta en
época de vacaciones, que
serealiza 1ra quincenay
1ra de agosto, que es el
primer turno de
vacaciones, durantela 2a
quincena de agostoy 1r de
septiembre que es el 2n
turno. La segunda
quincena dejulio se
trabaja ya que serealiza
la Fiesta Mayor dela
poblacidn de verano.

El fin de semana que falta
personal para cubrir en
periodo de vacaciones, si
es necesario, serealiza
con tiempo extra de
trabajo.
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