IMPULS DE PROJECTES D’APS
A LA CIUTAT DE PHOSPITALET =

L’Hospitalet

de Llobregat
Barcelones
Habitants: 261.068

@

L’ens impulsor princi-
pal és I'’Ajuntament de
I'Hospitalet de Llobre-
gat, amb la col-labo-
raci6 del Departament
d’Ensenyament de la
Generalitat, el Centre
Promotor ApS, el Con-
sell d’Esplai de I'Hospi-
talet, el Pla Educatiu
d’Entorn, El Casalet i
assessors LIC.

Des del 2008.

APRENENTATGE SERVEI
L'HOSPITALET

INFORMACIO BASICA

Es pretén impulsar i difondre els projectes d’aprenentatge-servei
(ApS) a I'Hospitalet de Llobregat, i valorar les bones practiques i
les experiencies positives entre centres d’ensenyament i entitats.
[objectiu és millorar la cohesié social i la participacié dels mem-
bres de la societat educativa en la vida al municipi.

@ Assessorar i acompanyar els centres educatius i les entitats
de la ciutat que vulguin desenvolupar projectes d’aprenentat-
ge-servei (ApS).

@ Ferdifusio dels projectes que s’impulsen al municipi i compartir
les bones practiques i les experiencies entre els centres d’en-
senyament i les entitats.

Es vol afavorir la cohesi¢ social, la participacio, el compromis dels
joves amb la ciutat i la xarxa territorial i entre centres educatius,
entitats i serveis.

METODOLOGIA
"aprenentatge-servei és una proposta educativa que combina
processos d’aprenentatge i de servei a la comunitat en un sol
projecte ben articulat en que els participants es formen treballant
sobre necessitats reals de I'entorn amb I'objectiu de millorar-lo.

DESCRIPCIO DETALLADA

L’ApS s’estructura en dos dispositius de treball liderats per la regi-
doria d’Educacié de I'’Ajuntament.

El primer, el grup ApS permanent, és el col-lectiu que porta la ini-
ciativa del pla d’actuacié de cada curs. Es reuneix cada mes i
el formen nou persones representants dels agents implicats. El
pla d’actuacié inclou entre les seves accions mantenir I'inventari
de projectes d’ApS i la informacié actualitzada al web municipal,
promoure la formacié a centres educatius i entitats, realitzar una
jornada anual amb tematica ApS, fer difusic dels projectes a tots
els nivells i reconeixer la implicacié dels joves que hi participen.

El segon dispositiu, el grup ApS territorial, €s un col-lectiu am-
pli de la comunitat educativa, format per unes trenta persones,
representatives dels centres educatius, entitats socials i serveis
municipals. Aquest col-lectiu representa el conjunt d'iniciatives
ciutadanes que desenvolupen I'aprenentatge-servei. Es reuneixen
dues vegades cada any per definir el pla d’actuacio.

IMPLEMENTACIO

L'estructura esta consolidada des de I'any 2008, i cada curs els
dos dispositius, el permanent i el territorial, plantegen les diferents
accions a dur a terme.

# Punts forts:

La recollida de dades nume-
riques, que permet fer una ia
diagnosi territorial dels cen-
tres participants, la tipologia
de les entitats, el nombre i
I’ambit dels projectes.

# Punts de millora

- avaluacié qualitativa i els re-
sultats vinculats a I'exit escolar.
- Caldria treballar millor la
comunicacio entre agents
que treballen amb ApS.

O

Ha rebut el Premi
Internacional AICE
2016 a I'impuls de
I'aprenentatge-servei
com a eina de convi-
vencia, cohesio
social i participacio.

L

Tota la comunitat
educativa.

00

Les responsables

del projecte son la cap
i una tecnica d’edu-
cacio de la unitat de
Ciutat Educadora.

Els equipaments
municipals.

S

# Enquesta de
satisfaccio

# Observacio

# Recollida i
tractament de dades
i indicadors

Diputacio
Barcelona

Area d’Educacié,

Esports i Joventut



