O s S'INCORPORA AL CATALEG 2020 UNA GUIAPERAL  concmsime
CONTROL DE L'ABSENTISME PER ALS GOVERNS LOCALS ~~~

@ QU E., Eina de referéncia, practica i aplicable a la realitat municipal, per a tots aquells ajuntaments que vulguin
" desenvolupariaplicar un pla de control de I'absentisme.

COM? Resultat del treball conjunt, en el marc de la xarxaCORH, realitzat per diversos responsables i directius/ves
" de RRHH dels ajuntaments més grans de la demarcacio de Barcelona al llarg de I'any 2019.

QUINS RECURSOS HI POTS TROBAR?
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0 MODEL DE DIAGNOSI DE L'ABSENTISME | g,l:)’
\ DE LES SEVES CAUSES: : , SISTEMA DE
ESTRATEGIES, LINIES SEGUIMENT | CONTROL
PROPOSTA 0/0\0/0 Eina per a la recollida de dades i calcul D'ACTUACIO | ACCIONS DE DEL PLA

METODOLOGICA automatic dels indicadors d'absentisme MILLORA PER AL CONTROL |
PER AL CALCUL DE A LA REDUCCIO DE

L'ABSENTISME % Model d'informe per presentar les dades L'"ABSENTISME Q/

_ ] ) ) Descobreix tota la resta de recursos que t'ofereix la CORH a: # Catilegde 7
(=) Accedeix alaguiaa través del segiient enllac. @ e e e Pots sol-licitar aquest recurs a: g Serveis 2020 g



https://catalegdeserveis-cercador.diba.cat/fitxa?id=20187
https://corh.diba.cat/ca/node/103059
https://corh.diba.cat/

